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O presente Termo de Referéncia tem por objeto a contratacdo de empresa para
prestacdo de servicos técnicos na area de engenharia de seguranca e medicina do

trabalho, de modo a elaborar, cumprir, coordenar e executar os itens

scritos, de acordo

com as normas regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE} e outras

legislagdes pertinentes para atender as demandas da Camara Municipal de Paineiras.

DESCRICAO DOS ITENS A SEREM

Valor | Valor

Lote | ltem Descrigdo Unid. | Quant. | Unitdric | Totai
|

Estimado | Estimado |

e B

Elaboracao, atualizagao e | !
acompanhamento do LTCAT - 9

01 o o Unid. 1,0000 RS 941,3333 R$ 941,33 |
Laudo Técnico das Condigdes ,‘ |
Ambientais de Trabalho ’ ;

i == =
Elaboracao, atualizacdo e ‘ ‘
acompanhamento do PGR - j

02 Programa de Gerenciamento de Unid. 1,0000 | R$1.244,6667 | R$1.244,66 |
Riscos / GRO — Gerenciamento ;
de Riscos Ocupacionais |
01 R e Rt B
Elaboragao, atualizagao e |

coordenagao do PCMSO - |
03 o Unid. 1,0000 | R$1.244,6667 | RS 1.244.66
Programa de Controle Médico de

Sautde Ocupacional

Gestdo SST — Saude e Seguranca 1
do Trabalho no e-Social -
04 assessorar, emitir e enviar os Més 12,0000 RS 32,5000 390,00
arquivos referentes SST para a
plataforma do e-Social

|
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VALOR GLOBAL ESTIMADO | RS 3.780,65

Agrupar os servigos de elaboragdo do LTCAT (Laudo Técnico das Condigoes Ambientals de
Trabalho), PGR (Programa de Gerenciamento de Riscos), PCMSO (Programa de Controle
Médico de Satde Ocupacional) e gestdo dos servicos em um unico lote é justificavel o luz

da Lei Federal 14.133/2021, que preconiza o agrupamento de itens com base na natureza
do objeto e viabilidade técnica e econémica. A inter-relagdo entre esses servigos, todos |
voltados para a seguranga e saude ocupacional, permite uma abordagem integrada ¢ |

eficiente, promovendo solugbes completas para a gestdo de riscos laborais. Tal |
agrupamento possibilita uma oferta mais abrangente, otimizando recursos e garantindo
uma gestdo mais eficaz da satde e seqguranga no ambiente de trabalho.

REQUISITOS ESPECIFICOS DA COI

1. PCMSO ~ Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional: elaborar, atualizar e
coordenar, quando solicitado.

a) O prazo para conhecer o documento atual e/ou elaborar/atualizar ¢ de 40{quarenta)
dias contados a partir da solicitacdo, ficado o municipio livre de obrigatoriedgde de
execucdo e pagamento de servigo, caso ndo seja solicitado.

2. PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos / GRO - Gerenciamento de Riscos 3
Ocupacionais: elaborar, atualizar e acompanhar. ;
a) O prazo para conhecer o documento atual e/ou elaborar/atualizar € de 40 (quarenta)
dias contados a partir da vigéncia do contrato.

3. LTCAT — Laudo técnico das Condi¢des Ambientais de Trabalho: elaborar, atualizar e |
acompanhar.

a) O prazo para conhecer o documento atual e/ou elaborar/atualizar € de 40 (quarenta)
dias contados a partir da vigéncia do contrato.

b) Avaliagdes quantitativas que se fizerem necessarias nao poderao ter cobranga de valor |
adicional ao valor do contrato.

4. AET — Analise Ergonomica do Trabalho: elaborar, atualizar e prestar assisténcics
técnica ao desenvolvimento da AET.

a) O prazo para conhecer o documento atual e/ou elaborar/atualizar ¢ de 90 {noventa)
dias contados a partir da vigéncia do contrato.

5. Servigos de Assessoria em Saude e Seguranga do Trabalho: assessorar 0 Setor de
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Recursos Humanos nas questdes que envolvem Satde e Seguranga o Trabalho, emitindo |

orientagdes e pareceres.
a) O prazo para atendimento deste servico é imediato a vigéncia do contrato.

b) O prazo para atendimento das solicitagdes de orientagdes e pareceres é de até 2 (dois) |
dias Uteis, contados a partir da data de solicitagdo do Setor de Recursos Humanos da

Camara Municipal.

6. Gestdo SST — Satide e Seguranca do Trabalho no e-Social: assessorar, emitir e enviar os
arquivos referentes SST para plataforma e-social.

a) O prazo para atendimento deste servigo é imediato a vigéncia do contrato e de acordo |

com as normativas do e-Social.
ETAPAS DA EXECUCAO:

12 Etapa:

- Solicitacdo de procuracdo junto com o Setor de Contabilidade para envio dos evel
SST do e-Social;

- Langamento dos dados dos funciondrios ativos e afastados em sistema integrado;

- Setorizagdo dos colaboradores no sistema;

- Levantamento preliminar descritivos das atividades, para envio previo do evento 2240
{05 servidores estimados).

22 Etapa:
- Levantamento ambiental dos departamentos -

- Avaliacdo de atividade laboral e identificagdo da existéncia de agentes nocivos dos 1

setores.

-Regerar o evento 2240 com a descricdo detalhada das atividades identificacac dos |

agentes.

32 Etapa:
- Elaboracdo do PGR, PCMSO LTCAT.
- Emissdo de ASO conforme demanda para envio do evento 2220 (05 servidores)

42 Etapa:

- Implantac¢do do Plano Agdo do PGR

- Emissdo do PPP conforme necessidade para envio do evento 2240.
- Emissao ASO conforme demanda para envio do evento 2220

52 Etapa:

- Avaliacdes Quantitativas dos setores identificados com risco passivo de mediagdes
- Emissdo do PPP conforme necessidade para envio do evento 224C.

- Emissao ASO conforme demanda para envio do evento 222(

62 Etapa:
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- Revisdo das etapas de elaboragdo de programa de Setonzarons
- Emissdo do PPP conforme necessidade para envio do evento 2240.
- Emissdo ASO conforme demanda para envio do evento 2220.

DESCRICAO DA SOLUCAG

QUAL O MOTIVO DA
CONTRATACAO?

Considerando a necessidade premente de observdncia das |
normas regulamentadoras estabelecidas pelo Ministério do
Trabalho e Emprego (MTE), bem como demais Iegis/agé‘esi
correlatas, no que tange a sequrancga e medicina do trabalho no |
dmbito desta Casa Legislativa, justifica-se a imperatividade do
contratagdo de uma empresa especializada na prestacdo de |
servigos técnicos em engenharia de seguranca e medicina do |
trabalho para laborar, cumprir, coordenar e executar os itens T
descritos, de acordo com as normas regulampnmdmm do |
Ministério do Trabalho e Emprego {(MTE} e cutras legisic¢des
pertinentes para atender as demandas da Camara Municipal de
Paineiras.

Primeiramente, ressalta-se a responsabilidade instituciarial da
Cémara Municipal de Paineiras em zelar pelo bem-estar e |
integridade fisica de seus servidores, bem como de todos os Gue |
frequentam as dependéncias deste érgdo. Nesse sentido, a
contratagdo de uma empresa qualificada se  mostro ’
imprescindivel para garantir a oadequada  elaboragdo, !
cumprimento, coordenacdo e execucdo das medidas de
seguranca e saude ocupacional.

Ademais, destaca-se a complexidade e especificidade dos
normas regulamentadoras emanadas pelo MTE, us quaxs%
demandam expertise técnica para sua correta interpretagd
implementagdo. A contratagdo de uma empreso especializads
possibilitara a efetiva conformidade com tais normativas,
mitigando riscos de autuagbes e garantindo um ambiente
laboral sequro e salubre.

E importante ressaltar, ainda, que a terceirizacdo desses
servigos técnicos se coaduna com 0s principios da eficiencia e
economicidade, uma vez que evita a necessidade de dispendio
de recursos publicos na estruturacGo de uma equipe interna
para tal desempenho, bem como na constante capacitogio ¢
atualizagdo dos profissionais envolvidos. |

Diante do exposto, demostra-s¢ a necessidade ¢ relevancia da
contratagdo, a fim de atender as demandas de seguranca e |
medicina do trabalho desta Casa Legislativa, em consondncia |
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NATUREZA,

NATUREZA

com as normas vigentes.

REGIME DE EXECUCRO:EA,GA

Servico comum de natureza continuada.

REGIME DE EXECUCAO

Empreitada por preco global.

HAVERA GARANTIA
DO SERVICO?

FORMA DE
CONTRATACAO

Ndo sera exigida garantia do -servigo, somente a gwaﬂr '!“e@.l;ai ‘
estabelecida pelo art. 26, do Cddigo de Defesa do Consumidor
(CDC) de (30 dias - produtos ndo-duraveis); (30 dias - produtos
durdveis) a partir da data de recebimento definitivo

produto.

CRITERIOS DE SELECAC

Dispensa de licitagdo em razdo do valor, com fundamento no
art. 75, ll, da Lei Federal n? 14.133/21. —~ DISPENSA NA FORMA |

ELETRONICA.

CRITERIO DE
JULGAMENTO

Menor preco global.

O ORCAMENTO
ESTIMADO E
SIGILOSO?

N3o.
orcamento sigiloso.

CRITERIO PARA A
PROPOSTA SER ACEITA

maximos aceitdveis conforme planilha de composicdo de pregos
do orcamento estimado, e conter minimamente as seguintes |

informacgdes:

a) Descricdao completa e detalhada do objeto e dos seus itens

individualizados;

b) Valor unitario dos itens e valor total para todo o periodo, |
incluidos as despesas tais como: impostos, fretes, seguros,
encargos sociais e fiscais e quaisquer outras que incidirem
sobre a prestagdo do servigo;

c) Validade da proposta de no minimo 60 (sessenta) dias |
contados da data de abertura da sessdo publi
d) Todos os precos ofertados deverdo ser apresentados em |
moeda corrente nacional, em algarismos com duas
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As propostas serdo desclassificadas pelos motivos descritos no
art. 59 da Lein? 14.133, de 2021.

HA ITENS COM
PREFERENCIA PARA

MICROEMPRESAS E
EMPRESAS DE
PEQUENO PORTE?

Licitagdo EXCLUSIVA a ME/EPP com fundamento no inciso |, art.
48, da LC 123/2006.

SERA EXIGIDA
HABILITACAO
TECNICA?

Serd exigida habilitacdo técnica.

QUALIFICACOES
TECNICAS EXIGIDAS

Devera ser apresentada comprovagdc de aptidao pare a
prestacdo dos servigos ofertados, por meio da apresentagdo de
certiddes ou atestados, por pessoas juridicas de direito publico
ou privado, ou regularmente emitido (s} pelo
profissional competente, quando for o caso, bem como
documentos comprobatorios emitidos na forma do §3° do art. 1
88 da Lei n? 14.133, de 2021. |

consetho |

HA CRITERIO DE
SUSTENTABILIDADE?

|
|
|
N3o serdo exigidos critérios de sustentabilidade na presente |

contratacdo.

HA RISCOS A SEREM
ASSUMIDOS PELA
CONTRATADA?

N3do ha riscos a serem assumidos pela contratada na presente |
contratagdo. i

HA PREVISAO DE
VISTORIA?

COMO O SERVICO
SERA PRESTADO?

N3o se aplica na presente contratagdo.

FORMA DE PRESTAGAO D |

Inicio da execugdo do servigo: 05 (cinco) dias corridos a pamr »
da assinatura do contrato.

A Contratada devera atender as solicitagdes da Contratante em |

|
|
até 02 (dois) dias Uteis. O prazo de atendimento da demanda E
podera ser dilatado, em razdo da complexidade ou por outro |
motivo justificado pela Contratada, medsante mquer;memn que :
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serd avaliado e aprovado pela Contratante.

LOCAL E HORA DA
PRESTAGAO DO
SERVICO

Os servicos deverdo ser prestados no segumiu @ndnn
SILVESTRE FRANCISCO DE OUIVEIRA, N° _CEN

: RUA

162,

35.622-000, PAINEIRAS, MG, 1o horario entre 08h as 12hs ou

13h as 16h.

Os servigos poderdo ser realizados na sede da CONTRATADA,
mediante justificativa e aprovacdo da CONTRATANTE

PRAZO, FORMA DE PAGAMENTO E GARAN

da data final do periodo de adimplemento da

PRAZO DO
12 (doze) meses.
CONTRATO
HAVERA
POSSIBILIDADE DE | Sim, nas hipdteses do art. 111 da Lei Federal n?® 14.133/2
PRORROGAGAO?
O pagamento sera efetuado pela Tesouraria do |
Met Legislativo, por meio de ordem bancaria, a qual |
eio
deverd obrigatoriamente estar em noffie do
fornecedor contratado.
A ordem bancaria sera emitida por
onde? processamento eletronico a créditc do |
naer  ed i
beneficidrio em um dos bancos que o |
fornecedor indicar.
SHRDG Até 30 (trinta) dias corridos, contados a partir
PAGAMENTO

Qual o e o
obrigagdo, com base nos documentos fiscais

prazo? } ) .
devidamente conferidos e aprovados pelo |
Contratante.

A regularidade fiscal pode ser provada:

Provada 1, por consulta ao Sistema de Cadastro de |

regularidade Fornecedores da Unido, do Estade ou o
fiscal Municipio; ou

2. pela apresentagdo dos documentos
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constantes 68 da lei Federal

art.

no :
14.133/21, quando ndo for possivel consultar
aos sistemas oficiais.

QUAL A GARANTIA
DO CONTRATO?

Nao havera garantia do contrato, tendo em vista que a natureza |

dos servigos nao apresenta riscos financeiros significativos para
a Contratante.

] DADOS
ORCAMENTARIOS
‘ DA CONTRATACAO

Funcional

01.01.01.01.021.001.2002
Programatica:

Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00

Fonte do Recurso:

1.500.000.0000

INFORMACOES COMPL |

Informacbes complementares que irdo compor o processo de contratacdo:

| - Relatdrio do Preco Médio.

DATA E ASSINATURA

Paineiras, 26 de abril de 2024.

Responsavel pela Elaboragdo:

lvanir Maria de QOliveira 1

Assistente Legislativo / Agente de Contratacdo

Matricula: 4-2

Responsavel pela Aprovagao:

José Ggaldo da Silva a
Presidente da Camara |
Matricula: 29-0
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