CAMARA MUNICIPAL DE PAINEIRAS

Rua Silvestre Francisco de Oliveira, 162 — Centro
CEP 35.622-000 - Paineiras — Minas Gerais

Lei N2 598/04

“Disp0de sobre a politica municipal do Idoso”.

O Povo do Municipio de Paineiras, por seus representantes, decreta e eu
sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
OBJETIVO

Art. 12 - A Politica Municipal do Idoso tem por objetivo gerar condicdes para
protecdo, amparo, e a promoc¢do da autonomia, da integracdo e da participacdo efetiva do
idoso na sociedade.

§ 12 — Considera-se idoso, para os efeitos desta Lei, a pessoa com idade igual
ou superior a 60 (sessenta) anos.

§ 22 — A participacdo de entidade beneficente e de assisténcia social, na
execucdo de programa ou projeto destinado ao idoso, dar-se-d4 com a observancia do
disposto nesta Lei, bem como nas demais legislacdes pertinentes.

CAPITULO II
DOS PRINCIPIOS E DAS DIRETRIZES
Art. 22 - S30 principios da Politica do Idoso:

| — E obrigagdo da familia, da comunidade, da sociedade e do poder publico
assegurar ao idoso, com absoluta prioridade, direito 4 vida, a saude, & alimentacao, a
educacdo, a cultura, ao esporte, ao lazer, ao trabalho, a cidadania, a liberdade, a dignidade,
ao respeito e a convivéncia familiar e comunitaria;

Il — Preferéncia na formulacdo e na execugao de politicas sociais publicas
especificas;

IIl — Destinacao privilegiada de recursos publicos nas areas relacionadas com a
protecdo ao idoso; o processo de envelhecimento diz respeito a sociedade em gera, devendo
ser objeto de conhecimento e informacado para todos;

IV — Protecdo contra qualquer tipo de discriminacdo, negligéncia, violéncia,
crueldade ou opressao;

V — Prevencdo e educacdo para um envelhecimento saudavel;



Art. 32 - S3o diretrizes da Politica Municipal d Idoso:

| — Descentralizagdo politico-administrativa dos programas, projetos, servigos
e beneficios de atencdo ao idoso;

Il — Participacdo da sociedade por meio de suas organizacdes representativas;

Il — Planejamento de acdes a curto, médio e longo prazos, com metas
exequiveis, objetivos claros, aferigdo de resultados e garantia de continuidade;

IV — Priorizacdo do atendimento do Idoso por sua prépria familia, em
detrimento do atendimento asilar, exceto dos que ndo a possuam ou carecam de condicdes
de manutencao da prépria sobrevivéncia;

V — Atendimento preferencial imediato e individualizado junto aos érgaos
publicos e privados prestadores de servicos a populacao;

VI — Garantia de acesso a rede de servicos de saude e de assisténcia social
locais;

VIl — Viabilizacdo de formas alternativas de participacdo, ocupacdo e convivio
do idoso com as demais geracoes;

VIII — capacitacdo e reciclagem dos recursos humanos nas dreas de geriatria e
gerontologia e na prestac¢ao de servigos aos idosos;

IX — Estabelecimento de mecanismos que favoregam a divulgag¢ao de
informacgdes de carater educativo sobre os aspectos biopsicossociais de envelhecimento.

CAPITULO Il
DA ORGANIZACAO E DA GESTAO

Art. 42 - compete ao 6érgdao municipal responsdvel pela assisténcia social
coordenar a Politica Municipal do Idoso, com a participa¢dao do Conselho Municipal do Idoso,
e, especialmente:

| — Executar e avaliar a Politica Municipal do Idoso;

Il — Promover as articulagbes entre dérgaos municipais, e entre estes e
entidades beneficentes e de assisténcia social, necessarias a implementacao da Politica
Municipal do Idoso;

Il — Elaborar proposta orcamentaria no ambito da promocgdo e assisténcia
social e submeté-la ao Conselho Municipal do Idoso.

§ Unico — As Secretarias e demais érgdos municipais de direcdo superior que
promovam acoes voltadas para o idoso devem elaborar proposta orcamentdria, no ambito
de sua competéncia, visando ao financiamento de programas compativeis com a Politica
Municipal do Idoso, bem como as diretrizes estatuidas pelo érgao referido no caput.

Art. 42 - Na implementacdo da Politica Municipal do Idoso, compete aos
drgdos e entidades municipais:

| — na drea de promocédo e de assisténcia sociais:

a) prestar servicos e desenvolver acbes voltadas para o atendimento das
necessidades basicas do idoso, com a participacdo da familia, da sociedade e de entidades
governamentais e ndo governamentais;



b) estimular a criacdo de alternativas para atendimento ao Idoso, como
centros de convivio e de salde especializados, formado por equipes multidisciplinares;

c) destinar ao idoso unidades em regime de comodato, na modalidade de
casas-lares;

d) incentivar locais alternativos de moradia, com republicas;
e) promover a capacitacdo de recursos humanos para atendimento ao ldoso;
f) promover simpdsios, seminarios e encontros especificos sobre o tema;

g) planejar, coordenar e supervisionar estudos, levantamentos, pesquisas e
publicacdes sobre a situacdo social do idoso;

h) desenvolver mecanismos que impecam a discriminacdo do idoso no
mercado de trabalho do setor privado;

i) estimular programas de preparacdo para aposentadoria no setor publico e
privado;

j) oferecer beneficios eventuais ou continuados que cubram vulnerabilidade;
Il — na area da saude:

a) garantir a universalidade do acesso ao idoso aos servicos de saude do
Municipio, incluindo internacao;

b) garantir o atendimento domiciliar, inclusive para os idosos abrigados e
acolhidos por instituicdes publicas, filantrépicas ou sem fins lucrativos e eventualmente
conveniadas com o Poder Publico, nos meios urbano e rural;

c) garantir o atendimento geriatrico e gerontolégico em ambulatério;

d) estabelecer e aplicar normas minimas de funcionamento para os servigos
geriatricos e gerontoldgicos da rede hospitalar municipal, de instituices geriatricas e
similares;

e) organizar a assisténcia ao idoso na rede municipal de saude, nos niveis
basico, secundario e tercidrio, buscando a manutengdo do idoso em seu lar, evitando-se o
asilamento;

f) propor a criacdo de centros de reabilitacdo para idosos, formados por
equipes de atendimento multiprofissional, inclusive atendimento especializado para os
idosos portadores de deficiéncia ou com limitacdo incapacitante;

g) realizar estudos para detectar o perfil epidemiolégico dos idosos, com
vistas a reabilitacdo destes e ao tratamento de doencas;

h) capacitar e atualizar os profissionais de saude na forma de sensibilizagdo,
educacdo continuada e treinamento, visando atencdo integral ao idoso;

i) garantir, na Politica de Assisténcia Farmacéutica do Municipio, os
medicamentos que atendam as necessidades dos idosos;

j) desenvolver formas de coordenacdo com a Secretaria de Estado da Saude
para treinamento de equipes multiprofissionais;

k) incluir a geriatria e a gerontologia como especialidades nos concursos
publicos municipais;

Il — na drea da educacao:



a) possibilitar a criacdo de cursos abertos para alfabetizacdo do idoso,
bem como para propiciar a ele acesso continuado ao saber;

b) inserir, nos curriculos do ensino fundamental, conteddos que tratem
do processo de envelhecimento, de forma a eliminar preconceitos e a produzir
conhecimentos sobre o assunto;

c) desenvolver programas educativos, especialmente nos meios de
comunicacdo, sobre o processo de envelhecimento;

d) criacdo de cursos especiais para idosos, incluindo nestes conteldos
relativo a técnicas de comunicacdo, computacdo e demais avangos tecnoldgicos, para sua
integragdo a vida moderna;

IV — na area de administracdo e de recursos humanos:

a) criar mecanismos que impecam a discriminacdo do idoso no mercado
de trabalho do setor publico;

b) facilitar o acesso do idoso aos beneficios sociais pelo poder publico
municipal;

c) desenvolver programas que assegurem condi¢cbes gerais de
sobrevivéncia e elevacdo do padrdo de qualidade de vida do idoso, por meio de ag¢des de
geracgao de renda;

d) promover discussdes acerca da reinser¢ao do idoso no mercado de
trabalho;

V — na area de habitagdo e urbanismo:

a) incluir, nos programas de assisténcia, alternativas de adaptacdo e de
melhoria das condi¢cdes de moradia do idoso, levando em consideracao seu estado fisico e
visando garantir-lhe independéncia e locomogao;

b) garantir a prioridade do idoso na aquisicdo de imdvel para moradia prdépria,
nos programas habitacionais, publicos ou subsidiados com recursos publicos, dentro dos
critérios estabelecidos em lei;

c) eliminar barreiras arquitetbnicas e urbanisticas, para a garantia de
acessibilidade;

VI — na drea juridica, fornecer orientacdo ao idoso, na defesa de seus direitos
e na formacdo de organizacOes representativas de seus interesses;

VIl — na area de direitos humanos e de seguridade social:

a) disponibilizar canais de denidncia com relacdo a maus tratos e a
violagao dos direitos e garantias fundamentais do idoso;

b) propor aos orgdos competentes medidas que visem melhorar as
condicGes de seguranca do idoso;

c) promover estudos relativos a seguranca do idoso no Municipio;

d) disponibilizar servicos especiais de prevencdo e atendimento as
vitimas de negligéncia, maus-tratos, exploracdo, abuso, crueldade e opressao.

e) Disponibilizar servico de identificacdo e localizacdo de parentes ou
responsaveis por idosos abandonados em hospitais e instituicdes de longa permanéncia;



f) Mobilizacdo da opinido publica no sentido da participacdo dos diversos
segmentos da sociedade no atendimento ao idoso;

VIl - na drea de cultura, esporte e lazer:

a) garantir ao idoso, participacdo no processo de producdo, elaboracdo e
fruicdo dos bens culturais;

b) garantir a participacdo dos idosos em atividades culturais e de lazer
mediante descontos de pelo menos 50% (cinqiienta por cento) nos ingressos para eventos
artisticos, culturais, esportivos e de lazer, bem como o acesso preferencial aos respectivos
locais;

c) incentivar, no ambito dos movimentos de idosos, o desenvolvimento de
atividades culturais;

d) valorizar o registro da memdria e a transmissdo de informacdes e
habilidades do idoso aos mais jovens, com meio de garantir a continuidade e a identidade
cultural;

e) incentivar e criar programas de lazer, esporte e atividades fisicas que
proporcionem a melhoria da qualidade de vida do idoso e estimulem sua participacao na
comunidade.

§ 12 — Na promocgdo das a¢Oes a que se refere este Capitulo, os 6rgaos
municipais competentes deverao observar o disposto no caput do art. 52 desta Lei.

§ 22 — Quaisquer ag¢des governamentais relativas ao idoso deverdao ser
promovidas de forma descentralizada e integrada, e com a participa¢ao das administracdes
regionais.

CAPITULOV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 52 - Os recursos financeiros necessarios a implementacdo das agoes
afetas as secretarias e aos demais drgaos de direcdao superior do Municipio serdo
consignados e seus orgamentos.

Art. 62 - O Executivo regulamentard esta Lei no prazo de 90 (noventa) dias,
contado da data de sua publicagao.

Paineiras, 16 de setembro de 2.004.
Luiz Amador Alves de Mendonca

Prefeito Municipal



