PREFEITURA MUNICIPAL DE PAINEIRAS M‘F
CNPJ: 18 296 673/0001-04 — '

nnnnnnnnnnnn

Praca Terezinha de Vargas Mendonga, 288 - Centro - Paineiras - MG giNekKa
CEP 35622-000 — Tel. (037) 3 545 1052 T

Email: administracao@paineiras.mg.gov.br

LEI N° 986 / 2019

Altera a Lei Municipal n° 844, de 18 de setembro de 2013, que
dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras, Vencimentos e
Remuneragao dos Servidores Publicos Civis da Prefeitura
Municipal de Paineiras, e da outras providéncias.

O Povo do Municipio de Paineiras, por seus representantes na Camara Municipal
aprovou, e eu, Afranio Alves Mendonga Neto, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Ficam alterados, a partir de 1° de margo de 2019, os Anexos I, III, IV, V e VII,
da Lei Municipal n® 844, de 18 de setembro de 2013, que passam a vigorar conforme anexos
desta Lei.

Art. 2° - Em face do acérdio proferido na ADI n° 1.0000.17.064263-1/001, fica
suprimido, a partit de 1° de marco de 2019, o Anexo II da Lei Municipal n°® 844, de 18 de
setembro de 2013, e inclui-se o Anexo II-A a referida Lei, que tera sua redagao conforme anexo
desta Lei.

Art. 3° - Fica criado no quadro de servidores do Municipio o cargo de provimento em
comissao de Motorista do Gabinete, conforme constante no anexo II-A da presente lei.

Art. 4° - Fica suprimido, a partir de 1° de margo de 2019, para todos os servidores
ocupantes dos cargos de Agente Comunitario de Satde e Agente Epidemiolégico, o pagamento
do abono salarial instituido pela Lei Municipal n® 915 /2016.

Afranio Alve ndonga Neto
Pref¢ito-Municipal
Vd
PUBLICAGAO

Cen:fuco que. nos termos do art. 124, da Lei Organica do Muni-

Cipio de Paineiras/MG, publiquel, por afixacdo, o presente Ato

Administrativo. no Quadro de Avisos da Pref Municipal, iocalizada

na P¢a. Terezinha de Vargas Mendonca. 288 Centro - Pamesras_-MG
O referido ¢ verdade. Dou-lhe fé

Painerras. QJI / (\lz) /_@_a_

"A)[ 7E
Servih}:)r

Juilia Natalia da Silva
Secretaria de Gabinete
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ANEXO VINCULADO A LEI N° 986/2019.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PAINEIRAS /K/
CNPJ: 18 296 673/0001-04 ..
Praga Terezinha de Vargas Mendonga, 288 - Centro - Paineiras - MG Painexas
CEP 35622-000 — Tel. (037) 3545 1052 T e
Email: administracao@paineiras.mg.gov.br

ANEXO VII

ATRIBUICOES DOS CARGOS

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

- Executar faxina das dreas de expediente interno e externo, das instalagdes sanitirias de acordo com procedimentos
estabelecidos; "

- Remover o p6 dos méveis, das paredes, dos tetos, das portas, das janelas e dos equipamentos;

- Executar limpeza de escadas, pisos, passadeiras e tapetes, de acordo com procedimentos determinados;

- Coletar lixo e depositi-lo em local adequado;

- Ajudar na remogio ou arrumagio de méveis e utensilios nas dependéncias da Prefeitura;

- Fazer e servir café, lanches e refeigoes;

- Limpar utensilios dos servigos de café, lanche e refeigdes;

- Auxiliar no preparo e cozimento de alimentos, de acordo com orientagio recebida;

- Comunicar 2 sua chefia as necessidades de substitui¢io de lampada, consertos de vidragas, torneiras, etc;

- Manutengio de limpeza em geral;

- Providenciar e zelar pela boa organizagio dos servigos de copa e cantina das escolas, limpando-as e conservando-as
para manter a ordem e a higiene local;

- Repor nas dependéncias sanitarias das escolas o material necessario para sua utilizagdo;

- Executar servicos de limpeza e conservagio de instalagdes, méveis, equipamentos, utensilios em geral nas unidades
escolares;

- Promover a abertura e fechamento das repartigdes municipais nas horas regulamentares;

- Executar outras atividades correlatas.

- Controlar a entrada e a saida de pessoas e veiculos nas unidades em que esta lotada, segundo normas e
procedimentos estabelecidos;

- Encaminhar visitantes para os 6rgios solicitados;

- Informar a seu superior imediato as irregularidades detectadas;

- Zelar pela guarda e conservagio do material de trabalho;

- Atender as normas de seguranga e higiene do trabalho;

- Recepcionar, anunciar e encaminhar visitantes as pessoas procuradas;

- Verificar a entrada e saida de qualquer tipo de material, produto ou equipamento, transportados por pessoas ou
veiculos, visando evitar a entrada ou saida desses itens em desacordo com as normas da empresa;

- Observar a movimentagdo nos setores internos, "in loco" ou através de circuito interno, comunicando qualquer
anormalidade e tomando as providéncias cabiveis conforme procedimentos estabelecidos;

- Fazer a comunicagio imediata de ocorréncia de qualquer anormalidade na movimentagdo de pessoas ou veiculos
nas proximidades da portaria;

- Atender chamadas telefonicas que caem na portaria e transferi-las para os respectivos destinatirios;

- Verificar o funcionamento dos relégios de ponto, solicitando servigos de manuteng¢do quando necessario;

- Executar outras atividades similares por demanda de seu chefe imediato.

BARQUEIRO

- Manipular amarras;

- Atracar, conduzir e desatracar embarca¢des, barcos e balsas.

- Auxiliar no embarque e desembarque de passageiros;

- Auxiliar no embarque e desembarque de cargas;

- Executar a limpeza e conservagio das embarcacoes, barcos e balsas;

- Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional por
demanda de sua chefia imediata.

COVEIRO

AfranioXveyMdpdonca heto

Prefeido M

nicipal
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- Abrir covas para sepultamento e exumagdo de acordo com as normas e critérios estabelecidos;

- Auxiliar no transporte de caixoes;

- Proceder o sepultamento de acordo com as normas e procedimentos definidos;

- Recolher restos mortais em ossuarios, de acordo com desejo da familia e na falta desta, cumprindo as normas
estabelecidas;

- Limpar e capinar o cemitério, mantendo-o limpo;

- Preparar e adubar a terra das instalagdes do cemitério municipal, ajudar no plantio de arvores e espécies
ornamentais e agua-las;

- Participar dos trabalhos de caiagdo de muros, paredes e timulos do cemitério municipal;

- Colaborar com as autoridades policiais e judicidrias na exumagio de cadaveres;

- Zelar pela conservagdo e manuteng¢do do Cemitério Municipal;

- Atender as normas de seguranga do trabalho;

- Executar outras atividades similares por demanda de seu chefe imediato.

GARI

- Varrer, de acordo com um programa e roteiro estabelecidos, ruas, pragas e jardins;

- Recolher o lixo da varri¢do, acondicionando-o de modo adequado, para posteriormente ser transportado;

- Fazer a coleta do lixo domiciliar, comercial e industrial, depositar o material recolhido e acondicionado em
caminhdes de lixo, afim de que seja despejado em area apropriada;

- Auxiliar o motorista do caminhio de lixo;

- Verificar o cumprimento pelos usuétios das normas municipais de acondicionamento de lixo, informando a chefia
imediata os problemas ocorridos;

- Zelar pela guarda e conservagio do material de trabalho;

- Atender as normas de seguranga e higiene do trabalho;

- Executar outras atividades similares por demanda de seu chefe imediato.

HORTICULTOR

- Fazer e reformar canteiros em hortas publicos;
- Semear e plantar mudas de hortaligas;

- Regar e podar as hortaligas;

- Remover, renovar e adubar a terra das hortas;

- Separar mudas para doagdo em épocas proprias;
- Efetuar a limpeza e conservagio das hortas;

- Executar outras tarefas correlatas.

OPERARIO

- Manutengio de limpeza em geral;

- Reparos e conservagio de ruas e estradas;
- Manutencgio de pragas, jardins e hortas;

- Auxiliar na preparagdo de massa para obras de alvenaria, atendendo a orientagdo do pedreiro;

- Auxiliar em trabalhos de confecgdo de alvenaria, no assentamento de materiais tais como tijolos, ladrilhos, pisos e
similares, bem como instala¢des sanitarias;

- Executar a mistura dos materiais adequados a confecgio de concreto e argamassa;

- Executar servigos de escavagio e aterramento de valas, segundo demanda e orientagio especifica;

- Executar o transporte de materiais, segundo demanda e otientagio especifica;

- Zelar pela guarda e conservagio do material de trabalho;

- Atender as normas de seguran¢a e higiene do trabalho;

- Executar outras atividades similares por demanda de seu chefe imediato.
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VIGILANTE

- Fiscalizar a entrada e saida de pessoas nos locais sob sua ﬁéﬂéncia, de acordo com normas e instrucdes recebidas.

- Inspecionar, segundo critérios estabelecidos, dependéncias dos prédios publicos, e dreas externas, verificando, apos
o horério de expediente, a seguranga de portas, portdes e janelas.

- Fazer a ronda diurna e/ou noturna, segundo escala de servigo.

- Zelar pela seguranca de autoridades e servidores.

- Prestar informagoes orientar e encaminhar pessoas a repartigoes municipais.

- Exercer vigilancia em prédios publicos e tomar as devidas precaugdes no que diz respeito a prevengdo contra
incéndio e roubos, segundo normas e rotinas estabelecidas.

- Informar ao chefe imediato as ocorréncias mais importantes, principalmente aquelas que exijam tomada de
providéncias apropriadas.

- Zelar pela guarda e conservagio do material e do local de trabalho.

- Atender as normas de seguranca e higiene do trabalho.

- Identificar e esclarecer a razdo da presen¢a de qualquer pessoa na drea de servigo. Detendo ou impedindo sua
permanéncia, quando nio houver justificativa para o fato;

- Conferir mobilidrio e equipamentos apds o expediente;

- Verificar se as janelas, portas, portdes e outras vias de acesso dos estabelecimentos estio fechados corretamente, e
se as luzes, torneiras e outros estdo desligados;

- Examinar depdsitos, almoxarifados, oficinas etc., identificando qualquer anormalidade.

- Responsabilizar-se pela guarda das chaves das dependéncias;

- Responsabilizar-se pelo controle e utilizagio dos equipamentos, instrumentos e matérias colocados sob sua
vigilancia;

- Executar outras atividades similares por demanda de seu chefe imediato.

BOMBEIRO

- Executar atividades profissionais tipicas, de acordo com as fungGes abaixo especificadas.

- Localizar e reparar defeitos em instalagées hidraulicas;

- Executar servigos de instalagdes de redes hidraulicas e de esgoto, segundo projetos definidos;
- Testar os sistemas instalados certificando-se de seu perfeito funcionamento;

- Relacionar e controlar o material necessario ao servi¢o a ser executado;

- Proceder a limpeza dos reservatorios de agua do municipio;

- Executar outras atividades cotrelatas.

ELETRICISTA

- Delimitar o servigo a ser efetuado, conferindo plantas, esquemas e especificagoes;

- Relacionar e requisitar materiais e instrumentos necessarios a execu¢io dos trabalhos;

- Proceder a instalagdo regulagem, reforma, substitui¢do, revisio, e conservagdo de sistemas elétricos, motores,
bombas, reguladores de voltagem, transformadores e outros aparelhos e instalagoes elétricas em geral, utilizando-se
de equipamentos e ferramentas;

- Testar instalagdes elétricas, constatando o seu bom funcionamento;

- Adequados, identificando defeitos, substituindo pegas e componentes defeituosos ou partes danificadas;

- Testar equipamentos elétricos reparados ou por ocasiio de sua aquisi¢do, a fim de assegurar seu perfeito estado de
funcionamento;

- Executar outras atividades correlatas.

OPERADOR DE MAQUINAS

- Opera trator agricola no preparo de terras para a exploragio e produgio agricola;
- Operar retro-escavadeira para a abertura de valas, carregamento, espalhamento e retifada de materiais, bem como o
carregamento de outros veiculos de acordo com as caracteristicas do equipame t

donga Neto
Prefebd Municipal
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- Operar pas-escavadeiras para o carregamento, espalhamento e retirada de materiais, bem como o carregamento de
outros veiculos de acordo com as caracteristicas do equipamento;

- Operar tratores de esteira e motoniveladoras para o alargamento e pavimentagio de estradas, efetuando
terraplenagem, espalhando cascalho de acordo com as caracteristicas do equipamento;

- Auxiliar na construgio ou reparo de adutoras, colocando e retirando tubos das valetas;

- Efetuar remogio de tetra ou outros materiais, empilhando-os em caminhdes para serem transportados;

- Zelar pela qualidade do servio efetuado, prazos de execugio, efetuando corregdes e 0s ajustes necessarios.

- Observar as normas de seguranga para a operagdo da maquina, tendo em vista a prevengio de acidentes.

- Zelar pela limpeza e lubrificagio da maquina e equipamento, de acordo com instrugées do fabricante.

- Providenciar os servicos de manuten¢io corretiva e preventiva, prioritariamente, na época de chuvas, indicando os
reparos e consertos a serem efetuados.

- Zelar pela guarda e conservagio do material e do local de trabalho.

- Atender as normas de seguranca e higiene do trabalho.

- Executar outras atividades similares por demanda de seu chefe imediato.

- Executar outras tarefas correlatas.

PEDREIRO

- Executar atividades profissionais tipicas, de acordo com as fungbes abaixo especificadas:

- Executar servigos em obras de engenharia civil, construindo alicerces, estruturas em armado,

- Providenciar e orientar a preparagio de concreto e massas;

- Executar o trabalho de levantamento e revestimento de paredes, fachadas e tetos, dando-lhes o acabamento
especificado;

- Construir bases de concreto para a instalagio de maquinario, postes e outros;

- Executar servigos de manutencgio e reforma de prédios publicos;

- Efetuar servigos de demoli¢io de obras publicas.

- Executar outras tarefas correlatas.

ALMOXARIFE

- Propor politicas e diretrizes relativas a estoques e programacio de aquisi¢do e o fornecimento de material de
consumo;

- Acompanhar a execugdo automatizada do Sistema de Material no que diz respeito a atualizagio de documentos
pertinentes;

- Divulgar as informagdes orcamentarias relativas a material de consumo aos usuarios do Sistema de Material;

- Estabelecer as necessidades de aquisi¢io de matetial de consumo para fins de reposi¢do de estoque, bem como
solicitar sua aquisi¢ao;

- Verificar no estoque fisico a existéncia de material de consumo em desuso, propondo a Administragio Superior a
criagdo de comissdo para estudar a destinagdo dos mesmos;

- Elaborar balancete mensal da movimentagdo de material de consumo, equipamentos e material permanente.

- Assessorar a Diretoria em assuntos de sua drea;

- Instruir processos para auxiliar a Administragdo em suas decisoes;

- Desenvolver estudos objetivando o aprimoramento dos servigos da area;

- Receber, conferir e armazenar material de consumo, equipamentos e material permanente;

- Controlar o estoque fisico de material de consumo;

- Entregar os materiais mediante requisi¢des autorizadas aos usuarios da Prefeitura;

- Manter atualizados os registros necessatios.

- Executar outras tarefas correlatas.

MECANICO

- Examinar o veiculo identificando defeitos e problemas de funcionamento e analisgndo a tarefa a ser realizada.
- Desmontar pegas dos veiculos, como motor, diferencial, suspensio, etc., de acogdo com técnicas apropriadas.



ANEXO VINCULADO A LEI N° 986/2019.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PAINEIRAS ’i"
CNPJ: 18 296 673/0001-04 .
s Praga Terezinha de Vargas Mendonga, 288 - Centro - Paineiras - MG Panel‘as
A : \g‘o CEP 35622-000 — Tel. (037) 3545 1052 fad ol
ONRa £ TrABP Email: administracao@paineiras.mg.gov.br

- Proceder a substituicdo, ajuste ou retificagio de pegas utilizando-se de instrumentagdo adequada.

- Executar a substituicio, reparagio ou regulagem dos sistemas de freio, alimentagio de combustivel, lubrificacio,
diregdo, suspensio e outros, utilizando-se de instrumentagio adequada.

- Testar os veiculos, maquinas e equipamentos reparados.

- Providenciar o alinhamento da diregdo dos veiculos.

- Zelar pela manutengio, conservagio e limpeza dos equipamentos, ferramentas e do local de trabalho.

- Atender as normas de seguranca e higiene do trabalho.

- Examinar as madquinas e equipamentos identificando defeitos e problemas de funcionamento e analisando a tarefa a
ser realizada. i

- Desmontar pegas das maquinas, como motor, diferencial, suspensio, etc., de acordo com técnicas apropriadas.

- Proceder a substituicio, ajuste ou retificagio de pegas utilizando-se de instrumentagdo adequada.

- Executar a substituicio, reparagdo e regulagem dos sistemas de freio, alimentagio de combustivel, lubrificagio,
diregio, suspensio e outros, utilizando-se de instrumentagdo adequada.

- Providenciar o alinhamento da dire¢do das maquinas pesadas.

- Zelar pela manutengio, conservagio e limpeza dos equipamentos, ferramentas e do local de trabalho.

- Atender as normas de seguranga e higiene do trabalho.

- Executar outras atividades similares por demanda de seu chefe imediato.

MOTORISTA

- Dirigir automéveis, caminhdes e demais veiculos de transporte de passageiros e cargas;

- Vistoriar os veiculos diariamente, antes e apés sua utilizagdo, verificando o estado dos pneus, nivel de combustivel,
6leo do carter, bateria, freios, faréis, parte elétrica e outros, para certificar-se das condigdes de trifego;

- Requisitar a2 manutengio dos veiculos quando esses apresentarem qualquer irregularidade;

- Transportar pessoas, matetiais, correspondéncias e equipamentos, garantindo a seguranga dos mesmos;

- Observar a sinalizagio e zelar pela seguranca dos passageiros, transeuntes e demais veiculos;

- Realizar reparos de emergéncias;

- Controlar e orientar a carga e descarga de materiais e equipamentos, para evitar acidentes e danos na carga;

- Observar e controlar os periodos de revisio e manuten¢do recomendados preventivamente, para assegurar a plena
condi¢io de utilizagio do veiculo;

- Realizar anotagdes, segundo as normas estabelecidas e orientagdes recebidas, da quilometragem, viagens realizadas,
objeto ou pessoas transportadas, itineririos percorridos, além de outras ocorréncias, a fim de manter a boa
organizagio e controle da administragdo;

- Recolher o veiculo apés sua utilizagdo, em local previamente determinado, deixando-o corretamente estacionado e
fechado;

- Efetuar o recolhimento de animais nas ruas conforme as instrugdes recebidas;

- Realizar o transporte de pessoas doentes, migrantes e mendigos;

- Verificar a limpeza, o bom funcionamento e as condi¢des de seguran¢a do veiculo antes da jornada de trabalho,
seguindo instrugdes e normas estabelecidas;

- Verificar o itinerario a ser seguido;

- Dirigir veiculo para transporte de passageiros, dentro e fora do municipio, observando o fluxo do transito e
sinalizagdo, zelando pelo conforto e seguranca dos passageiros;

- Dirigir o veiculo com pequenas cargas, dentro e fora do municipio, observando o fluxo do transito e sinalizacio,
zelando pela seguranca da carga transportada;

- Efetuar o controle de combustivel, segundo formulirio da Prefeitura Municipal;

- Atender as normas de seguranga no transito;

- Zelar pela manutengio, conservagio e limpeza do veiculo sob sua responsabilidade;

- Executar outras atividades similares por demanda de seu chefe imediato.

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

- Executar tarefas de campo junto a comunidade urbana e rural, sob orientagio da
- Executar outras tarefas com objetivo de controlar a incidéncia de doencas e epid
- Executar a vigilancia sanitria em conjunto com a fiscalizagio Municipal;

D

ecretaria Municipal de Saude;
emias no Municipio;

Neto
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- Desempenho de tarefas de servigos auxiliares aos servigos auxiliares aos setores da Saude em apoio a agdo
especifica e propria dessas areas;

- Atendimento aos usudrios das areas de assisténcia social e saude a nivel de triagem e encaminhamento de doentes e
pessoas carentes;

- Servigos burocraticos das areas de sua atuagdo com preenchimento de fichas e formularios;

- Executar tarefas afins que lhe forem atribuidas.

AGENTE EPIDEMIOLOGICO

- Realizar pesquisa larviria em imoveis para levantamento de indice e descobrimento de focos no municipio
infestado;

- Realizar a eliminagdo de criadouros tendo como método de primeira escolha o controle mecanico (remogao,
destruigdo, vedagio, etc.);

- Executar o tratamento focal e perifocal como medida complementar ao controle mecanico, aplicando larvicidas
autorizados conforme orientagio técnica,

- Orientar a populagido com relagdo aos meios para evitar a proliferacio de vetores;

- Utilizar corretamente os equipamentos de prote¢do individual indicado para cada situagio;

- Repassar ao supervisor os problemas de maior grau de complexidade ndo solucionada;

- Registrar as informagdes referentes as atividades executadas nos formulérios especificos;

- Orientar a populagio sobre como evitar e eliminar locais que possam oferecer condigdes para formagio de
criadouros do Aedes aegypti;

- Encaminhar aos servigos de satide os casos suspeitos de dengue;

- Prevenir e controlar a dengue na zona urbana;

- Realizar agbes de educagio em satde e de mobilizagio social;

- Investigar a existéncia de casos de dengue na comunidade, a partir dos sintomas;

- Orientar o uso de medidas de protec¢io individual e coletiva,

- Mobilizar a comunidade para desenvolver medidas de simples manejo ambiental para o controle de vetores;

- Encaminhar o paciente a unidade de satde para diagnéstico e tratamento em casos de suspeita de dengue;

- Promover o acompanhamento dos pacientes em tratamento, ressaltando a importancia de sua conclusio;

- Informar os moradores sobre a importincia da verificagio da existéncia de larvas ou mosquitos transmissores da
dengue na casa ou redondezas;

- Cumprir demais atividades de saude que venham ser determinadas pelo Ministério da Saude concernente as acdes
estratégicas de combate a endemias;

- Cumprir atividades relativas as doengas vetoriais e zoonoses em nivel municipal;

- Integrar com outros servigos de satde, institui¢des e 6rgios afins para o desenvolvimento de agdes conjuntas que
visem o controle das zoonoses;

- Zelar pela guarda e conservagio dos materiais e equipamentos de trabalho;

- Manter conduta profissional compativel com os principios reguladores da Administracio Pblica;

- Executar outras tarefas correlatas, mediante determinagio superior.

ATENDENTE DE CONSULTORIO DENTARIO

- Atendimento e encaminhamento de paciente;
- Preenchimento de fichas individuais de usuarios cadastrados;

- Limpeza e manutengio de equipamentos, sob orientagio do odontélogo ou técnico de higiene dental;
- Servigos auxiliares em atendimento;

- Preparo de medicagdes e materiais, sob orientagdo do odontélogo;
- Executar outras tarefas correlatas.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

- Atender a publico interno e externo da Prefeitura, procurando se inteirar dos assunftos para solucionar questdes de
carater administrativo e prestar informacdes solicitadas;

onca Neto
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- Datilografar e digitar comunicag¢des internas, correspondéncias, relatérios, quadros demonstrativos, formuldrios e
outros documentos, encaminhando-os aos setores pertinentes;

- Receber, conferir, selecionar e tabular dados para escrituragido em formularios e impressos;

- Registrar, separar e encaminhar documentos recebidos e expedidos;

- Preencher e providenciar requisigbes de materiais, copias e outros;

- Executar levantamentos, anotages e calculos aritméticos simples;

- Arquivar correspondéncias, documentos, circulares, portatias, normas e processos;

- Controlar e manter atualizados arquivos e ficharios;

- Executar servigos auxiliares de administra¢io de pessoal, tais como atualizagio de ficharios, arquivos cadastrais,
documentos e cartdes, controle de freqiiéncias, direitos e vantagens, preenchimento de guias e calculos diversos, sob
orientagdo;

- Executar servicos de telefonia;

- Executar outras tarefas correlatas.

AUXILIAR DE BIBLIOTECA

- organizar e manter em ordem o acervo da biblioteca escolar;

- proceder ao tombamento do acervo bibliografico, tecnolégico e visual;

- manter o controle dos empréstimos e devolugdes do acervo da biblioteca;

- manter a ordem e a disciplina da biblioteca;

- zelar pela guarda e manutengdo dos materiais bibliogrificos e equipamentos alocados na biblioteca escolar e fazer
com que 0s usuarios também o zelem;

- sugerir titulos de livros para aquisigdo, atendendo as solicitagdes dos usuarios;

- orientar os usuarios — alunos, professores, funcionarios e comunidade — nas pesquisas, atividades culturais,
trabalhos culturais e informagdes;

- desenvolver atividades com as criangas, despertando o gosto pela leitura através de desenho, pintura, mural, jornal
escolar, teatro, dramatizagdo, musica, pesquisa, hora do conto;

- realizar atividades de recepgio;

- orientar quanto a utilizagéo de recursos tecnolégicos: aparelhos de som, TV, video e DVD, dentre outros;

- acatar as orientagbes dos superiores e tratar com urbanidade e respeito os funcionarios da unidade escolar e os
usuarios dos servigos educacionais;

- Desempenhar a fungdo com competéncia, assiduidade, pontualidade, senso de responsabilidade, zelo, discrigio e
honestidade;

- Executar outras tarefas correlatas.

AUXILIAR DE ENFERMAGEM

- Assistir a enfermeira no planejamento, programagio e supervisio das atividades de assisténcia de enfermagem, na
prestagdo de cuidados diretos de enfermagem a pacientes, na prevengio e controle de doengas transmissiveis e em
programas de vigilancia epidemiolégica;

- Aplicar inje¢Ges, medir pressdo arterial, fazendo as devidas anotagdes;

- Ministrar medicamentos, seguindo prescricio médica;

- Encaminhar os pacientes a médicos nos casos de maior gravidade;

- Fazer curativos e imobiliza¢ido nos casos de corte e fratura;

- Monitorar as atividades de distribui¢do e remanejamento e medicamentos;

- Atender as normas de segurangca e higiene do trabalho;

- Zelar pela manutengio, conservagio e limpeza de materiais, dos equipamentos e do local de trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas.

AUXILIAR DE SAUDE

- Preparar pacientes para consultas, exames e tratamentos.
- Verificar sinais vitais, utilizando-se de equipamentos adequados.
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- Verificar sinais vitais, utilizando-se do equipamento adequado, fazer curativos, administrar medicamentos via oral e
parental, aplicar oxigenoterapia, nebulizagio e outros préprios de sua fungao.
- Executar tarefas referentes a conservagio e aplicagio de vacinas.
- Colher material para exames laboratoriais.
- Executar trabalhos de desinfecio e esterilizagio, segundo procedimentos estabelecidos e utilizando-se de
substancxas e equipamentos adequados.
- Orientar os pacientes na pés-consulta, quanto ao cumprimento das prescri¢oes de enfermagem e médicas.
- Participar dos procedimentos pos-morte.
- Participar das atividades de educagio em saude
- Zelar pela limpeza e ordem do material e dos equipamentos e das dependéncias da unidade.
- Marcar horario para consultas.
- Atender as normas de seguranga e higiene do trabalho.
- Executar outras atividades similares por demanda de seu chefe imediato.

AUXILIAR TECNICO EM ALIMENTAGAO

- Preparar cardipios escolares de alto valor nutritivo, baixo custo, preparo rapido e sabor regionalizado e sazonal;

- Conhecer os principais conhecimentos da profissio, integrando os conhecimentos cientificos e tecnologicos
transmitidos e produzidos, além de ressignificar a sua experiéncia profissional;

- Conhecer na teotia e na pratica os valores nutricionais dos alimentos, a luz dos aportes da quimica e da biologia,
bem como a oferta regional de nutrientes de origem animal, vegetal e mineral em suas variagoes;

- Conhecer os fundamentos e as praticas da educagio alimentar da educagio alimentar nas diferentes fases da vida
humana, bem como nas situa¢des familiar, pessoal escolar;

- Diagnosticar na escola casos de subnutrigdo, obesidade e outros estados que exigem processo de reeducagio
alimentar;

- Ter conhecimento critico dos desvios na oferta de ahmentos principalmente em suas versGes industriais e
superfaturamentos;

- Conhecer varias op¢des de receitas e de preparagio de alimentos compativeis com as refei¢oes escolares, a partir da
oferta regional e das estagoes do ano;

- Escolher e planejar carddpios escolares a partir da elaboragdo das alternativas criadas pelos nutricionistas, quando
houver;

- Conhecer o mercador local de oferta de alimentos industriais, semi-elaborados e in-natura, e ser capaz de efetuar
compras dos isumos para a preparagdo semanal da merenda na escola;

- Ter conhecimento tebrico e pratico do manejo de hortas domiciliares e escolares, como suporte parcial dos
insumos da merenda escolar;

- Dominar as técnicas de relagdoes humanas com criangas, adolescentes e adultos, no sentido de acompanha-los em
sua educagido alimentar, inclusive no consumo das refeicdes e alimentos escolares;

- Dominar os principios e praticas da organizagio de uma cantina e cozinha escolar, bem como o funcionamento e
preparo dos seus equipamentos;

- Conhecer os principios e as técnicas de higiene e seguranga do trabalho referentes a sua area de atuagdo na escola,
incluindo praticas de conservagio e armazenamento de alimentos e correto manejo de lixo;

- Conhecer as politicas nacionais de abastecimentos, de produgdo de alimentos e de alimentagdo escolar no contexto
nacional;

- Contribuir para a formacdo de habitos saudaveis de alimentagio e nutri¢do escolar;

- Conhecer os principios das dietas alimentares, a composi¢do dos nutrientes e as quantidades adequadas para a
merenda escolar enquanto alimentagio didria e semanal de criangas, adolescentes, jovens e adultos;

- Ter habilidade para dialogar com os profissionais da diversas areas da educacdo e esforgar-se para pratica a
interdisciplinaridade na educagio alimentar e na oferta de merenda escolar;

- Compreender as estagdes do ano e interpretar a influencia na produgio de alimentos e carnes;

- Comunicar-se com os estudantes antes e durante a oferta dos alimentos, conduzindo-os para saber decidir a
quantidade e suas escolhas;

- Interpretar as informages obtidas pela midia ou pela internet e distinguir o real do enganoso;

- Auxiliar a comunidade escolar e familiar a adquirir hibitos saudaveis;

- Criar e manter habitos saudaveis com a disposi¢do para viver seus sonhos com satde, pr
alimentagdo escolar.

er e como educador da
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FISCAL MUNICIPAL

- Fiscalizar habitagdes e estabelecimentos comerciais e de servigos,
- Fiscalizar piscinas de uso coletivo restrito, tais como: as de clubes, condominios, escolas associages, hotéis, motéis
e congéneres;

- Fiscalizar as condi¢des sanitarias das instalages prediais de dguas e esgotos;

- Fiscalizar quanto a regularizagio das condigées sanitarias das ligagoes de dgua e esgoto a rede publica; )

- Fiscalizar estabelecimentos de servicos, tais como: barbearias, saldes de beleza, casas de banho, estabelecimentos
esportivos de ginastica, cultura fisica, natagdo e congéneres, asilos, creches e similares;

_ Fiscalizar estabelecimentos de ensino, hotéis, clubes recreativos, agéncias funerarias, velorios, necrotérios e
cemitérios, no tocante as questdes higiénico-sanitarias;

- Examinar projetos aprovados e acompanhar “in-loco” sua execugio;

- Executar trabalho de inspecio e vistotia em obras particulares para cumprimento do projeto aprovado pela
Prefeitura;

- Elaborar relatérios de inspegdo sobre vistorias executadas para instruir processo;

- Conferir dimensdes, circulares, 4reas, muros divisérios e outros itens, examinando a observancia do projeto
aprovado;

- Fazer verificagio completa em obras concluidas, para concessdo de baixa;

- Notificar e lavrar autos de infracdo, embargos e preencher laudo de vistoria em obras onde haja inobservancia de
procedimentos relativos a apuragio de projetos, bem como descumptimento de dispositivo legal;

- Informar processo de renovagio e transferéncia de alvara, reforma, licenga de demoli¢do, aprovagio, modificacao
de projetos e outros casos afins e dar parecer;

- Informar em processo relativo a edificagbes, o tipo de imovel, drea ocupada, croquis de local, modificagées do
projeto aprovado e acréscimo de drea;

- Comunicar a existéncia de material de construgdo em vias publicas, para as providéncias cabiveis;

- Embargar construgdes irregulares ji notificadas e providenciar sua demoli¢io de acordo com o previsto na
legislagdo vigente;

- Apreender, quando necessario, materiais de construgoes clandestinas;

- Notificar responsaveis por danos ou apropriagio indébita de material incorporado a dreas de propriedade do
Municipio e estipular prazo para reposi¢ao ou devolugio dos mesmos;

- Promover o cumprimento da legislagio relacionada a construgio de muros, passeios, redes de esgoto e aguas
pluviais;

- Auxiliar a fiscalizagdo de rendas e de satide puiblica, em situagdes que exijam agio conjunta destes setores;

- Verificar a observancia de posturas municipais, relacionadas com a construgdo de vias publicas, meio ambiente,
comércio de vendedores ambulantes, horario de comércio e outros assuntos correlatos, informando processos e
expedientes relacionados com sua atividade e dando parecer;

- Elaborar comunicagdes e notificagdes relativas ao trabalho de fiscalizagao;

- Orientar o publico sobre a observancia de normas fiscais pertinentes;

- Fiscalizar, observar e acompanhar o cumprimento das leis ambientais e de uso do solo;

- Efetuar interdigdo parcial ou total do estabelecimento fiscalizado;

- Expedir autos de intimagio, de interdicio, de apreensdo, de coleta de amostras e de infragao e aplicar diretamente
as penalidades que lhe forem delegadas por legislagio especifica;

- Elaborar réplica fiscal em processos oriundos de atos em decorréncia do poder de policia do Municipio;

- Relatar ou proferir voto nos processos relativos aos créditos do Municipio;

- Fiscalizar estabelecimentos que comercializam drogas, medicamentos, insumos farmacéuticos e correlatos,
cosméticos e saneantes domissanitarios e outros de interesse da saude;

- Fiscalizar farmacias hospitalares, farmécias privativas e dispensarios de medicamentos de unidades hospitalares e
congéneres;

- Fiscalizar hospitais e servicos intra-hospitalares, ambulatérios hospitalares gerais e especializados, publicos e
privados, servicos de assisténcia médica e odontoldgica, pronto-socorros gerais e especializados, unidades mistas e
especializadas de satde, policlinicas e servigos publicos de satde afins, clinicas e consultério§ médico-odontologicos
gerais e especializados, centros e postos de satde e congéneres;

- Fiscalizar servicos de aplicagdo de produtos saneantes domissanitarios, tais como: desi
- Fiscalizar hospitais, clinicas e consultérios veterinarios e congéneres;

setizadoras e congéneres;

Afranio
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- Apreender medicamentos, mercadorias e outros produtos de interesse da saude que estejam em desacordo com a
legislagdo sanitaria vigente;

- Elaborar relatérios, laudos, comunicacdes e outros documentos relacionados com a fiscalizacdo sanitaria;

- Executar outras atividades correlatas a area fiscal, a critério da chefia imediata.

- Exercer atividades técnico-fiscal de tributagio fazendaria;

- Orientar, coordenar e controlar atividades relativas a tributagio, fiscalizagio e arrecadagio;

- Estudar e propor métodos e técnicas gerais de natureza fiscal;

- Elaborar mapas de cilculos de tributos diversos, com os respectivos débitos de contribuintes autuados, para fins de
notificacgdo fiscal e/ou recolhimento;

- Instruir Processos Tributirios Administrativos (PTA), inclusive, elaborando réplicas e tréplicas fiscais;

- Efetuar diligéncias e levantamentos fiscais, para instrugdo de processos, papeletas e orientagio de contribuintes;

- Promover a avaliacio ou reavaliagio de bens iméveis para efeitos tributarios de competéncia municipal;

- Verificar 4rea de estabelecimentos comerciais, industriais e prestadores de servigos, para fins de fiscalizagao e
cobrangas de taxas municipais;

- Exercer atividades externas em proveito da manutengio e atualizagio do Cadastro de Contribuintes;

- Verificar o tipo de langamento a que esté sujeito o imével, para efeito de cobranga de tributos municipais;

- Efetuar revisdes peribédicas no sentido de apurar a existéncia de construcdes clandestinas e promover o
desdobramento de lotes;

- Exercer plantio fiscal para orientagdo do contribuinte acerca da legislagio tributiria municipal;

- Exercer atividades de campo, no levantamento fisico do cadastro imobilidrio, visando a sua permanente atualizagao,
para uma perfeita e justa tributagio;

- Examinar recursos contra langamentos;

- Colaborar, quando determinado, com a fiscalizagdo municipal de obras e de saide puiblica;

- Executar outras tarefas correlatas.

FISCAL SANITARIO

- Os ocupantes do cargo tém como atribui¢des a execugio de trabalhos de fiscalizagdo do campo da higiene puablica e
sanitaria;

- Inspecionar ambientes e estabelecimentos de alimentagdo publica, verificando o cumprimento das normas de
higiene sanitaria contidas da legislagio em vigor;

- Proceder a fiscalizagio dos estabelecimentos de venda de géneros alimenticios, inspecionando a qualidade, o estado
de conservagio e as condi¢oes de armazenamento dos produtos oferecidos ao consumo;

- Proceder a fiscalizagdo dos estabelecimentos que fabricam ou manuseiam alimentos, inspecionado as condigoes de
higiene das instalagdes, dos equipamentos e das pessoas que manipulam os alimentos;

- Colher amostras de géneros alimenticios para andlise em laboratério, quando for o caso;

- Providenciar a interdi¢do de pocilgas e galinheiros que estejam instalados em desacordo com as normas constantes
do Cédigo de Posturas do Municipio;

- Inspecionar hotéis, restaurantes, laboratérios, farmaécias, consultérios médicos e odontolégicos, entre outros
observando a higiene das instalagGes;

- Comunicar as infragdes verificadas, propor a instauragdo de processos, proceder as devidas autuagées de interdigao
inerentes a funcio;

- Orientar o comércio e as industrias quanto as normas de higiene sanitaria;

- Fiscalizar piscinas de uso coletivo restrito, tais como: as de clubes, condominios, escolas associagées, hotéis, motéis
e congeéneres;

- Fiscalizar as condigdes sanitarias das instalagdes prediais de dguas e esgotos;

- Fiscalizar quanto a regularizagdo das condi¢Ges sanitarias das ligagdes de dgua e esgoto a rede publica;

- Fiscalizar estabelecimentos de servigos, tais como: barbearias, saldes de beleza, casas de banho, estabelecimentos
esportivos de ginastica, cultura fisica, natagdo e congéneres, asilos, creches e similares;

- Fiscalizar estabelecimentos de ensino, hotéis, clubes recreativos, agéncias funerarias, velorios, necrotérios e
cemitérios, no tocante as questoes higiénico-sanitarias;

- Elaborar relatérios de inspegio sobre vistorias executadas para instruir processo;
- Elaborar comunicag¢des e notifica¢des relativas ao trabalho de fiscalizagdo;

- Orientar o publico sobre a observancia de normas fiscais pertinentes;

- Efetuar interdigdo parcial ou total do estabelecimento fiscalizado;

: Wonca Neto
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- Expedir autos de intimagdo, de interdigdo, de apreensio, de coleta de amostras e de infragdo e aplicar diretamente
as penalidades que lhe forem delegadas por legislagio especifica;

- Elaborar réplica fiscal em processos oriundos de atos em decorréncia do poder de policia do Municipio;

- Relatar ou proferir voto nos processos relativos aos créditos do Municipio;

- Fiscalizar estabelecimentos que comercializam drogas, medicamentos, insumos farmacéuticos e correlatos,
cosméticos e saneantes domissanitirios e outros de interesse da saude;

- Fiscalizar farmicias hospitalares, farmacias privativas e dispensarios de medicamentos de unidades hospitalares e
congénetes;

- Fiscalizar hospitais e servigos intra-hospitalares, ambulatérios hospitalares gerais e especializados, publicos e
privados, servigos de assisténcia médica e odontolégica, pronto-socorros gerais e especializados, unidades mistas e
especializadas de satde, policlinicas e servigos publicos de satde afins, clinicas e consultérios médico-odontolégicos
gerais e especializados, centros e postos de satde e congéneres;

- Fiscalizar servicos de aplicagdo de produtos saneantes domissanitrios, tais como: desinsetizadoras e congéneres;

Apreender medicamentos, mercadorias e outros produtos de interesse da saiide que estejam em desacordo com a
legislagdo sanitaria vigente;

- Elaborar relatérios, laudos, comunicagdes e outros documentos relacionados com a fiscalizagdo sanitaria;

- Estudar e propor métodos e técnicas gerais de natureza fiscal;

- Colaborar, quando determinado, com a fiscalizagdo municipal de obras e posturas;

- Executar outras atividades correlatas a area fiscal, a critério da chefia imediata.

SECRETARIA ADMINISTRATIVA

- Receber ligagdes telefonicas filtrando os assuntos e encaminhando a ligagdo conforme a disponibilidade da pessoa
procurada, dando a solugdo mais apropriada em cada caso;

- Fazer ligages externas e internas, diretamente ou através da telefonista, transferindo a ligagdo para o solicitante ou
transmitindo o recado quando necessario;

- Preparar correspondéncias, tabelas, comunicados e outros documentos, bem como providenciar a reprodugio e
circulagdo dos mesmos;

- Organizar e manter registros da Prefeitura, dispondo horarios de reuniGes, avisando as pessoas participantes
previamente sobre datas e horarios;

- Atender ao publico interno e externo, identificando os visitantes e os assuntos a serem tratados, para o
encaminhamento aos respectivos setores da Prefeitura;

- Diligenciar reservas de passagens aéreas e hotéis, reserva de automoével, adiantamentos de numerario e outras
providéncias necessarias para viagens;

- Abrir malotes internos e externos, verificando os destinatarios e providenciando a entrega das correspondéncias aos
respectivos destinatarios em tempo habil;

- Organizar e manter o arquivo do departamento, para a guarda de documentos e facilidade de consulta;

- Atender as normas de seguranga e higiene do trabalho;

- Executar outras atividades similares por demanda de seu chefe imediato.

TESOUREIRO

- Realizar controle de saldos de contas;

- Efetuar o controle de numeririo;

- Emitir Cheques;

- Efetuar a conciliacdo bancéria;

- Executar Transferéncias Bancarias;

- Efetuar e controlar as Aplicagdes Financeiras;

- Escriturar e controlar o livro-caixa

- Elaborar balangos financeiros;

- Efetuar e controlar os langamentos de receitas e despesas;
- Executar outras tarefas correlatas.

donca Neto
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TECNICO EM AGROPECUARIA

- Promover a aplicagio de técnicas novas ou aperfeicoadas de tratamento e cultivo de terras para alcangar um
rendimento méaximo aliado a um custo minimo

- Orientar produtores rurais na execugdo racional do plantio, adubagdo, cultura, colheita e equipamentos agricolas,
fertilizantes adequados para obter a melhoria da ptoduﬂwdade e qualidade dos produtos.

- Executar, quando necessirio, esbocos de desenhos técnicos, e outras indicagbes para representar graficamente
operagdes e técnicas de trabalho.

- Fazer a coleta e anilise de amostras de terra, realizando testes de laboratério e outros, para determmar a
composi¢io da mesma e selecionar o fertilizante mais adequado.

- Estudar os para51tas doengas e outras pragas que afetam a produgio agticola, realizando, testes, anilises de
laboratério e expetiéncias, para indicar os meios mais adequados de combate a essas pragas.

- Orientar o coordenador dos trabalhos de defesa contra as intempéries e outros fenémenos que possam assolar a
agricultura, demonstrando técnicas adequadas e acompanhando as aplicagdes das mesmas para proteger a lavoura.

- Orientar a preparagdo de pastagens ou forragens utilizando técnicas agricolas para assegurar, tanto em quantidade
quanto em qualidade o alimento dos animais.

- Registrar resultados e outras ocorréncias, elaborando relatérios para submeter a exame e decisdo superior.

- Atender as normas de seguranga e higiene do trabalho.

- Zelar pela manutengio, conservagio e limpeza materiais, dos equipamentos e do local de trabalho.

- Executar servigos referentes ao desenvolvimento agropecuatio do municipio;

- Divulgar processos de mecanizagdo de lavoura, de adubagio, de aperfeicoamento de colheitas e do beneficiamento
de produtos agricolas;

- Atuar em atividades de extensdo, associativismo e em apoio a pesquisa, analise, experimentagdo, ensaio e divulgagdo
técnica;

- Elaborar orgamentos relativos as atividades de sua competéncia;

- Prestar assisténcia técnica no estudo e desenvolvimento de projetos e pesquisas;

- Orientar e fomentar a produgio de adubos, sementes e mudas;

- Orientar e coordenar trabalhos de irrigagdo e drenagem para fins agricolas;

- Executar outras atividades correlatas.

TECNICO EM CONTABILIDADE

- Supervisionar a classificagdo e preparagio de registros contibeis, conforme documentagio recebida, para posterior
processamento;

- Supervisionar o controle do razio;

- Supervisionar e orientar servigos de arquivamento ativo e inativo;

- Promover, orientar e supervisionar balancetes mensais analiticos e sintéticos, mediante processamento da
contabiliza¢io;

- Estudar e promover a atualizagio do Plano de Contas da Prefeitura conforme legislagdo vigente;

- Elaborar demonstrativos de resultados de balancetes mensais;

- Promover, orientar e supervisionar balango anual e respectivos demonstrativos financeiros;

- Elaborar relatérios periddicos, para fornecimento de subsidios a decisdo de superiores hierarquicos;

- Coordenar o registro e o controle do ativo imobilizado;

- Coordenar a elaboragio de cilculos relativos a recolhimentos legais de impostos e taxas, para efetivagido de
pagamentos;

- Realizar analise contabil e elaborar pareceres;

- Atender auditorias externas, fornecendo informacdes sobre documento e movimento contabil;

- Coordenar a prestagdao de assisténcia técnica as unidades organizacionais da Prefeitura que realizam atividades
contabeis e financeiras;

- Conferir prestagdes de conta de unidades organizacionais da Prefeitura;

- Conferir empenhos, documentagio para pagamentos e outros;

- Controlar despesas especificas, créditos financeiros descentralizados e outros;

- Elaborar a Tomada de Contas da Prefeitura para o érgio estatal responsavel;

- Levantar dados para entidades governamentais que trabalham com estatistica na

arga de atuagao;
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- Executar outras tarefas correlatas.

TECNICO EM ENFERMAGEM

Quanto a area de enfermaria:

- Efetuar o controle das prescricdes e checagem de horirios ap6s administragio dos medicamentos ou
procedimentos de enfermagem'

- Encaminhar os pacientes a unidade ou bloco de internagdo, ap6s os procedimentos necessarios;

- Realizar as agdes de pré-consulta e pos-consulta, de dcordo com o programa e sub-programa, com maior
conhecimento quanto as causas das patologias mencionadas e medicamentos administrados, podendo explori-las,
esclarecendo os efeitos colaterais e gerais, sob supervisio indireta do enfermeiro;

- Aplicar, de acordo com a prescrigio médica, e sob supervisio do enfermeiro, inje¢des IM, EV, ID, SC, vacinas,
venoclise e administragdo de solugbes parenterais;

- Efetuar a checagem, apés realizagdo da agdo de enfermagem, empregando técnicas e instrumentos apropriados,
verificando temperatura, pressio arterial, pulsagio e respiragdo, obedecendo o horirio preestabelecido;

- Auxiliar na realizagio, sob supervisio do enfermeiro, curativo simples com dreno e sonda, retirada de pontos,
aspiracdo de secregdo orofaringea, de traqueotomia e entubalagdo;

- Auxiliar no preparo e manuseio de material para cirurgia, com toda a assepsia necessatia;

- Auxiliar o médico no que se refere a procedimentos de enfermagem, parecentese abdominal, didlise peritonal e
hemodialise;

-Auxiliar na aplicagio de técnicas adequadas, no manuseio de pacientes com moléstias infecto-contagiosa;

- Auxiliar na assisténcia de enfermagem a gestantes, no periodo pré-natal, a parturiente infecto-contagiosa;

- Auxiliar na assisténcia de enfermagem a gestantes, no periodo pré-natal, a parturiente e puerpéria;

- Auxiliar na aplicagio de todas e quaisquer técnicas de primeiros socorros, sob supervisio do médico ou enfermeiro;
- Auxiliar nas tarefas do circulante de sala em centro cirtrgico;

- Auxiliar na assisténcia de enfermagem ao recém-nascido;

- Auxiliar nos cuidados de enfermagem no periodo pré e pés operatorio;

- Auxiliar no preparo psicolégico do paciente para os mais diversos procedimentos realizados, dentro da unidade
hospitalar;

- Auxiliar no preparo e limpeza da unidade e do paciente;

- Realizar dentro dos principios e técnicas adequadas, arrumagio de cama;

- Realizar a higiene corporal e vestuario do paciente;

- Auxiliar no conforto do paciente e restrigio no leito;

- Auxiliar no transporte do paciente;

- Auxiliar na alimentacdo dos pacientes impossibilitados de fazé-la sozinho;

- Auxiliar o paciente quanto as suas necessidades bésicas, caso ndo possa fazé-las sozinho;

- Auxiliar no controle de liquidos ingeridos, infundidos e eliminados, quando necessario;

- Auxiliar nas técnicas da oxigenoterapia e inaloterapia;

- Auxiliar na aplicagdo de calor e frio, medicagdo topica, retal e instilagdo, realizando-as quando necessario;

- Auxiliar na assisténcia e nos cuidados de enfermagem ao paciente agonizante e a0 morto.

Quanto a area laboratorial:
- Limpar e desinfetar a aparelhagem, os utensilios e as instala¢des de laboratérios, utilizando técnicas e produtos
apropriados, de acordo com as normas estabelecidas e orientagdo superior;
- Efetuar e manter arrumacdo dos materiais de laboratério em gavetas e bandejas, providenciando sua reposigio
quando necessario;
- Auxiliar na coleta e manuten¢ido dos materiais fisicos, quimicos e biolégicos, para possibilitar a realizagdo dos
exames;
- Realizar o enchimento, embalagem e rotulagdo de vidros, ampolas e similares;
- Abastecer os recipientes do laboratério, colocando os materiais indicados nos vidros, vasos e similares;
- Preencher fichas relacionadas aos trabalhos de laboratério, fazendo as anotagdes pertinentes, para possibilitar
consultas ou informagdes posteriores;

Comunicar ao superior imediato qualquer problema no funcionamento dos aparelhos e equipamentos do
laboratério, a fim de que seja providenciado o devido reparo.
- Executar outras tarefas correlatas.
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TECNICO EM LABORATORIO

- Realizar diagnésticos, estudos, pesquisas e levantamento que forne¢am subsidios a formulagio de politicas,
diretrizes, planos de agdes a implantagdo, manutengio e funcionamento de servigos técnicos laboratoriais;

- Realizar a coleta de materiais para a realiza¢do dos testes, exames e amostras de laboratérios;

- Preparar reativos, laminas, meios de cultura, antigenos, alérgenos e vacinas;

- Operat, calibrar e verificar o funcionamento de aparelhos

- Manipular substincias quimicas como é4cidos, bases, sais e outras, para obter reativos necessarios a reahzagao de
testes, andlises e provas de laboratérios;

- Participar da realizagio de exames anatomopatolégico, ajudando a preparar amostras, fixar e cortar o tecido
organico, para possibilitar a leitura microscépica e o diagnéstico laboratoriais;

- Participar da elaboragio de exames coprolégicos, auxiliando na analise da forma, consisténcia, cor e cheiro das
amostras de fezes,

- Participar da realizagdo de exames de urina de virios tipos, para subsidiar o diagnéstico de doengas;

- Ajudar na execugio de exames sorologicos, hematolégicos, dosagem bioquimicas e liquor em amostras de sangue e
a exame bacterioscopicos de escarro, pus e outras secre¢bes, empregando técnicas apropriadas;

- Auxiliar na realizagio de exames do liquido céfaloraquidiano, efetuando reagdes coléides e quimicas, para
possibilitar a contagem de células, identificagdo de bactérias e o diagnéstico de laboratério;

- Interpretar os resultados dos exames, anilises e testes, baseando-se nas tabelas cientificas, para elaboragdo dos
laudos médicos e a conclusido dos diagnésticos clinicos;

- Elaborar relatérios técnicos e na computagdo de dados estatisticos, anotando e reunindo resultados e informagoes,
para possibilitar consultas por outros 6rgios;

- Controlar o estoque do material para evitar interrupgées abruptas do trabalho;

- Requisitar material, quando necessario;

- Fazer classificagio e a selegio do sangue dos doadores e receptores;

- Participar da elaboragdo do treinamento de pessoal da area;

- Orientar e ajudar nas atividades da equipe auxiliar;

- Participar de reunides e grupos de trabalho;

- Responsabilizar-se pelo controle e utilizagio de aparelhos, equipamentos e instrumentos colocados a sua
disposigio;

- Participar das atividades nos programas especificos desenvolvidos na rede bésica do municipio, de acordo com a
normatizagao do servigo;

- Executar outras tarefas correlatas.

ASSESSOR JURIDICO

- Atuar em qualquer foro ou instancia em nome do Municipio, nos feitos em que este seja autor, réu, assistente ou
oponente, no sentido de resguardar interesses da municipalidade;

- Prestar assessoramento juridico 4s unidades administrativas da Prefeitura, emitindo pareceres sobre assuntos de
interesse da Administragdo Publica, através de pesquisas da legislacio, jurisprudéncia, doutrina e demais dispositivos
legais;

- Estudar e redigir minutas de projetos de lei, decretos, demais atos normativos, bem como documentos contratuais
de toda espécie, em conformidade com as normas legais;

- Interpretar normas legais e administrativas diversas, para responder consultas das unidades interessadas;

- Efetuar a cobranga judicial da divida ativa;

- Promover desapropriagoes, de forma amigavel ou judicial;

- Estudar questdes de interesse da Prefeitura que apresentam aspectos juridicos especificos;

- Assistir a Prefeitura nas negociagdes de contratos, convénios e acordos com outras entidades publicas ou privadas;

- Estudar os processos de aquisi¢do, transferéncia ou alienagio de bens, em que for interessado o Municipio,
examinando toda a documentagido concernente a transagio;

- Exarar pareceres em contratos, licitagdes, convénios, sindicancias e, em solicitagbes
- Acompanhar as ag¢des judiciais ordindrias, sumarissimas, mandados de seguranga,
processos e audiéncias;

de outras Secretarias;
ecursos em geral, petiges em
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- Participar de comissées de concursos e licitagao;

- Realizar sindicincias e processos administrativos;

- Analisar projetos assistenciais;

- Prestar informagdes ao Poder Legislativo;

- Acompanhar inquéritos policiais nas Delegacias;

- Realizar trabalhos relacionados ao estudo, aperfeioamento e divulgagio da legislagio fiscal;

- Remeter a Secretaria da Fazenda cépias de decretos ou revogagio, para fins de cancelamento de débitos fiscais ou
de recadastramento;

- Prestar atendimento aos contribuintes;

- Executar outras atividades correlatas. |

ASSISTENTE SOCIAL

- Efetuar coleta de dados, andlise e diagnéstico no intuito de caracterizar problemas sociais existentes na comunidade
e apresentar planos, projetos ou programas propondo as agdes adequadas para a solugao;

- Participar da elaboragio e execucio de planos e programas que visem o desenvolvimento da comunidade no
tocante a saude publica, educagdo e moradia e outros que venham a exigir sua atuagio;

- Atuar através de palestras, visitas as familias e outras técnicas e métodos adequados na prevengao e solugdo de
problemas sociais detectados na comunidade;

- Efetuar levantamento sécio-econémico dos servidores para o desenvolvimento de projeto integrado de
aperfeicoamento de recursos humanos da Prefeitura Municipal;

- Participar de programas educacionais da rede escolar no sentido de se buscar maior integragio entre escola, familia
e comunidade;

- Participar de programas de saude publica e de medicina preventiva, integrando equipe multiprofissional,
interagindo, de forma sistematica com os demais elementos da equipe e promovendo a operacionalizagio dos
servigos para assegurar o efetivo atendimento as necessidades da populagio;

- Coordenar, supervisionar e executar as atividades ambulatoriais, integrando a equipe multiprofissional, interagindo,
de forma sistematica com os demais elementos da equipe e promovendo a, operacionalizagio dos servicos para
assegurar o efetivo atendimento as necessidades da populagio;

- Proceder ao atendimento de ambulatério, integrando-se com a equipe de trabalho multidisciplinar, oferecendo
servigo que atenda as necessidades da comunidade;

- Coordenar e supervisionar o pessoal sob seu comando, a fim de garantir os bons resultados nos trabalhos de seu
setor de atuagio;

- Preencher corretamente a Ficha Socioeconomica;

- Atender as normas de seguranga e higiene do trabalho;

- Executar outras atividades similares por demanda de seu chefe imediato.

BIOQUIMICO

- Executar analise clinica em geral, tais como: exame hematoldgico, exame parasitolégico, exame de bioquimica,
exame de hemostasia, exame de urina, exame de sorologia, exame de provas de atividade reumatica e demais exames
de laboratério.

- Gerenciar a administrar o laboratério municipal, de analise, conservando-o higienicamente limpo, sob a fiscalizagdo
dos poderes publicos.

- Participar de programas e atividades de educagio sanitiria, visando a melhoria de satde do individuo, da familia e
da populagdo em geral.

- Efetuar coleta de materiais em geral destinado a analise no laboratério.

- Examinar a analise, efetuando as leituras técnicas e datilografando os resultados, para posterior entrega aos
respectivos interessados.

- Responsabilizar e gerenciar a farmdcia interna do hospital da prefeitura, intercalando este trabalho com os servigos
do laboratério.

- Participar da execugdo de programas, estudos, pesquisas e outras atividades de satde e

sua area de especializagdo;
- Executar atividades profissionais da area de satde, correspondentes a sua especialidade;
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- Participar do planejamento da assisténcia a saude, articulando-se com outras institui¢des para implementagao de
agoes integradas;

- Planejar e executar programas de treinamento, em servi¢o ou ndo, dos recursos humanos da irea de saide;

- Realizar ou participar de reunides com a comunidade para desenvolver agdes de melhoria das suas condigdes da
saude;

- Integrar equipe multiprofissional para assegurar o perfeito atendimento as necessidades da populagio;

- Executar os demais trabalhos inerentes ao cargo, mediante determinagio superior.

ENFERMEIRO

- Elaborar programa relativo as atividades de enfermagem, visando atender as necessidades de satide da comunidade
e garantindo a qualidade do servigo;

- Proceder ao atendimento de ambulatério, utilizando-se de equipe de trabalho muitidisciplinar, oferecendo um
servico que atenda as necessidades da comunidade;

- Responsabilizar-se pela guarda, conservagio e correta utilizagio das maquinas e equipamentos da drea de
enfermagem;

- Prestar assisténcia a comunidade através de consulta de enfermagem, colaborando no controle de doengas
transmissiveis;

- Participar de programas de educagio comunitiria para a satde, organizando cursos, proferindo palestras em matéria
especifica de enfermagem;

- Participar de programas de saide publica e de medicina preventiva, integrando equipe multiprofissional,
interagindo, de forma sistemitica com os demais elementos da equipe e promovendo a operacionalizagio dos
servigos para assegurar o efetivo atendimento as necessidades da populagio;

- Coordenar e supervisionar o pessoal sob seu comando, a fim de garantir os bons resultados nos trabalhos de seu
setor de atuagio;

- Coordenar o controle das prescricdes e checagem de horirios apdés administragio dos medicamentos ou
procedimentos de enfermagem;

- Coordenar o encaminhamento dos pacientes a unidade ou bloco de internagio, ap6s os procedimentos necessarios;
- Realizar as agdes de pré-consulta e pés-consulta, de acordo com o programa e sub-programa, com maior
conhecimento quanto as causas das patologias mencionadas e medicamentos administrados, podendo explori-las,
esclarecendo os efeitos colaterais e gerais, sob supervisio indireta do enfermeiro;

- Efetuar a checagem, ap6s realizacio da a¢do de enfermagem, empregando técnicas e instrumentos apropriados,
verificando temperatura, pressdo arterial, pulsagdo e respira¢do, obedecendo o horirio preestabelecido;

- Supervisionar a realizagdo de curativos simples com dreno e sonda, retirada de pontos, aspiragio de secregdao
orofaringea, de traqueotomia e entubalagio;

- Coordenar o preparo psicologico do paciente para os mais diversos procedimentos realizados, dentro da unidade
hospitalar;

- Atender as normas de seguranca e higiene do trabalho;

- Executar outras atividades similares por demanda de seu chefe imediato.

ENGENHEIRO CIVIL

- Estudar, avaliar e elaborar projetos de engenharia;

- Elaborar cronogramas fisico-financeiros, diagramas e grificos relacionados a programagio da execugio de planos
de obras;

- Acompanhar e controlar a execugio de obras que estejam sob encargo da Prefeitura Municipal ou de terceiros;

- Promover levantamentos das caracteristicas de terrenos onde as obras serdo executadas;

- Analisar processos e aprovar projetos de loteamento quanto aos seus diversos aspectos técnicos, tais como:
orgamento, cronograma, projetos de pavimentagio, energia elétrica, entre outros;

- Promover a regularizagido dos loteamentos clandestinos e irregulares;

- Fiscalizar a execugdo do plano de obras de loteamento, verificando o cumprimento de ¢ronogramas e projetos
aprovados;
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- Realizar adaptacoes de projetos de obras publicas em fungdo das dificuldades e necessidades do orgdo competente
durante a execu¢io do projeto;

- Proceder a cotagio de precos de mercado;

- Elaborar projetos de sinalizagdo;

- Atuar no plano de combate a enchentes;

- Participar na discussdo e interagir na elaboragdo das proposituras de legislagio e urbanismos, plano diretor e
matérias correlatas;

- Expedir certiddes na drea e em matérias de sua competéncia;

- Executar outras tarefas correlatas.

FARMACEUTICO

- Executar através de medicagdo, pesagem e misturas com auxilio de instrumento adequados e formulas quimicas,
produzindo insumos farmacéuticos;

- Fornecer medicamentos prescritos por médicos, a fim de recuperar o estado de satide dos doentes;

- Analisar produtos farmacéuticos acabados ou em fase de elaboragio, os seus insumos confirmando a qualidade,
teor, pureza e quantidade dos elementos;

- Pesquisar e analisar soros e outras substancias, através de meios biolégicos, para controlar sua pureza, qualidade e
atividade terapéutica;

- Emitir laudo técnico- pericial;

- Controle e guarda de medicamento de Farmacia Bésica, inclusive o controle e registro de psicotropicos;

- Elaborar e encaminhar relatérios exigidos pelos érgios Municipal, Estadual e Federal;

- Participar da execugio de programas, estudos, pesquisas e outras atividades de saiide em sua area de especializagio;
- Executar atividades profissionais da drea de satide, correspondentes a sua especialidade;

- Participar do planejamento da assisténcia a satde, articulando-se com outras instituigdes para implementagdo de
agoes integradas;

- Planejar e executar programas de treinamento, em servigo ou nio, dos recursos humanos da drea de saide;

- Realizar ou participar de reunides com a comunidade para desenvolver agées de melhoria das suas condigoes da
saude;

- Integrar equipe multiprofissional para assegurar o perfeito atendimento as necessidades da populagao;

- Executar outras tarefas correlatas.

FISIOTERAPEUTA

- Programar, orientar e executar a prestacio do servico de fisioterapia, efetuando estudo de caso, indicando e
utilizando recursos fisioterapéuticos adequados para a reabilitagdo de pacientes;

- Avaliar e acompanhar o desenvolvimento fisico de pacientes, realizando exames de prova de fungio fisica,
discutindo com o corpo clinico casos especificos, promovendo o tratamento fisioterapico e analisando
periodicamente os resultados, para verificar o progresso individual do paciente;

- Exercitar a reabilitagdo fisica de pacientes, orientando-os na execugio de exercicios adequados ao tratamento,
utilizando equipamentos e instrumentos fisioterapicos adequados;

- Coordenar, supervisionar e executar as atividades ambulatoriais, integrando a equipe multiprofissionais,
participando de forma sistematica com os demais elementos da equipe e promovendo a operacionalizagio dos
servigos para assegurar o efetivo atendimento as necessidades da populagio;

- Participar de programas de saide publica e de medicina preventiva, integrando a equipe multiprofissional,
interagindo, de forma sistematica com os demais elementos da equipe e promovendo a operacionalizagio dos
servigos para assegurar o efetivo atendimento as necessidades da populagio;

- Atender as normas de seguranca e higiene do trabalho;

- Executar outras atividades similares por demanda de seu chefe imediato.

FONOAUDIOLOGO
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- Avaliar deficiéncias do cliente, realizando exames fonéticos, da linguagem, audiometria, gravagdo e outras técnicas
proprias para estabelecer o plano de treinamento ou terapéutlca.

- Encaminhar o cliente para especialista fornecendo informagdes quanto ao melhoramento ou possibilidade de
reabilitagio.

- Emitir parecer quanto ao aperfeicoamento ou a praticabilidade de reabilitagio fonoaudiologica, elaborando
relatérios, para complementar o diagnostico

- Programar, desenvolver e supervisionar o treinamento de voz, fala, linguagem, expressio do pensamento
verbalizado, compreensio do pensamento verbalizado, orientando e fazendo demonstragdes de respiragao funcional,
empostagio da voz treinamento fonético, auditivo, de dic¢do e organizagio do pensamento em palavras, .para
reeducar ou reabilitar o cliente.

- Opinar quanto as possibilidades fonatérias e auditivas do individuo, fazendo exames e empregando técnicas de
avaliagio especificas, para possibilitar a selegdo profissional.

- Participar de programas de saide publica e de medicina preventiva, integrando a equipe multiprofissional,
interagindo, de forma sistematica com os demais elementos da equipe e promovendo a operacionalizagio dos
servicos para assegurar o efetivo atendimento as necessidades da populagdo.

- Atender as normas de seguranca e higiene do trabalho.

- Executar outras atividades similares por demanda de seu chefe imediato.

MEDICO DO ESF

- Participar da execugio de programas, estudos, pesquisas e outras atividades na area de saide publica, planejamento
sanitario e de medicina;

- Executar atividades profissionais da area de medicina;

- Participar do planejamento de assisténcia a saude, articulando-se com outras instituigdes para implementagio de
agOes integradas;

- Participar do planejamento e executar programas de treinamento, na area de saude;

- Realizar ou participar de reunides com a comunidade para desenvolver a¢ées de melhoria das condigdes de satde;

- Integrar equipe multiprofissional para assegurar o efetivo atendimento as necessidades da populagio;
- Atender as normas de seguranga e higiene do trabalho;
- Executar outras atividades similares por demanda de seu chefe imediato.

MEDICO VETERINARIO

- Orientar e supervisionar a inspe¢dao municipal sob o ponto de vista higiénico-sanitario de produtos alimentares em
seus locais de produgdo, manipulagdo, armazenagem e comercializagido, obedecendo as normas de satde publica,
para garantir a qualidade dos produtos a serem consumidos;

- Avaliar métodos de produgio e mercadorias de consumo alimenticio, encaminhar analises e retirar do comércio os
alimentos considerados alterados, deteriorados e falsificados, a fim de assegurar a saade da populagio;

- Orientar e supervisionar estabelecimentos criadores de animais, visando garantir condi¢des higiénico-sanitarias e
ambientais;

- Orientar e supervisionar o matadouro municipal, visando a inspe¢ido quanto a sanidade dos animais abatidos ou a
serem abatidos;

- Incrementar programas de educagdo sanitiria, treinar pessoal para orientar a populagdo quanto aos cuidados
necessarios na aquisi¢do, armazenagem e manipulagio de alimentos e outras questdes de vigilancia sanitaria
preventiva;

- Elaborar relatérios, comunicagdes e notificagées relacionadas com os trabalhos de vigilancia sanitaria de sua area
especifica, orientando os levantamentos epidemiolégicos e as campanhas de satde publica;

- Participar de programas de saide publica e de medicina preventiva, integrando a equipe multiprofissional,
interagindo, de forma sistemaitica com os demais elementos da equipe e promovendo a operacionalizagio dos
servigos para assegurar o efetivo atendimento as necessidades da populagio;
- Atender as normas de seguranca e higiene do trabalho;

- Executar outras atividades similares por demanda de seu chefe imediato.
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NUTRICIONISTA

- Planejamento, organizagio, direcdo, supervisdo e avaliagio de servigos de alimentagio e nutri¢ao;
- Planejamento, coordenagio, supervisdo e avaliagio de estudos de dietéticos;

- Direcdo, coordenagio e supervisio de cursos em nutri¢ao;

- Ensino das disciplinas de nutrigdo e alimentagdo nas areas afins;

- Consultoria e assessoria em nutri¢io e dietética;

- Assisténcia e educacio nutricional a coletividades ou individuos, sadios ou enfermos;

- Gerenciamento de projetos de desenvolvimento de produtos alimenticios;

- Assisténcia e treinamento especializado em alimentagdo e nutrigao;

- Controle de qualidade de géneros e produtos alimenticios;

- Prescricio de suplementos nutricionais, necessarios a complementagio da dieta;

- Solicitagdo de exames laboratoriais necessarios a0 acompanhamento dietoterapico;

- Participagdo em inspeg¢des sanitarias relativas a alimentos;

- Atividades correlatas mediante determinagio de seus superiores, visando manter atividades piblicas de interesse do
municipio.

ODONTOLOGO

- Participar da execugio de programas, estudos, pesquisas e outras atividades na drea odontologica;

- Executar atividades profissionais da area odontologica;

- Participar do planejamento da assisténcia odontolégica, articulando-se com outras instituigdes para implementagio
integrada;

- Participar do planejamento de sua drea e executar programas de treinamento, na drea de odontologia;

- Realizar ou participar de reunides com a comunidade para desenvolver agoes de melhoria das condigdes de saide e
higiene bucal;

- Integrar equipe multiprofissional para assegurar o efetivo atendimento as necessidades da populagdo;

- Atender as normas de seguranca e higiene do trabalho;

- Executar outras atividades similares por demanda de seu chefe imediato.

PSICOLOGO

Quando na area da psicologia clinica:

- Estudar e avaliar individuos que apresentem distirbios psiquicos ou problemas de comportamento social,
elaborando e aplicando técnicas psicolgicas apropriadas, para orientar-se no diagnostico e tratamento;

- Desenvolver trabalhos psicoterapicos, a fim de contribuir para o ajustamento do individuo a vida comunitaria;

- Articular-se com profissionais de Servigo Social, para elaboragio e execugio de programas de assisténcia e apoio a
grupos especificos de pessoas;

- Atender aos pacientes da rede municipal de saide avaliando e empregando técnicas psicolégicas adequadas, para
contribuir no processo de tratamento médico;

- Reunir informacdes a respeito de pacientes, levando dados psicopatolégicos, para fornecer aos médicos subsidios
para diagnéstico e tratamento de enfermidades;

- Aplicar testes psicologicos e realizar entrevistas;

- Realizar trabalho de orientacdo de adolescentes, individualmente, ou em grupos, sobre aspectos relacionados a fase
da vida em que se encontram;

- Realizar trabalho de otientagdo aos pais através de dinamicas de grupo;

- Realizar anamnese com os pais responsaveis.

Quando na area de psicologia educacional:
- Atuar no campo educacional, estudando sistemas de motivagio da aprendizagem e novos métodos de ensino, a fim
de contribuir para o estabelecimento de curriculos escolares e técnicas de ensino adequados;
- Promover a reeducacio de criangas nos casos de desajustamento escolar ou familiar;
- Prestar orientagdo aos professores.
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Quando na area da psicologia do trabalho.

- Exercer atividades relacionadas com treinamento de pessoal da Prefeitura, participando da elaboragio, do
acompanhamento e da avaliagdo de programa;

- Participar do processo de selecdo de pessoal, empregando métodos e técnicas da psicologia aplicada ao trabalho.

- Executar outras tarefas correlatas.

TECNICO DE RADIOLOGIA

Exames de RX em pacientes sob supervisio.

- O trabalho inclui: revelagio de radiografia, e verificacio da qualidade da chapa; organizacdo e manutengao de
cadastros dos pacientes; limpeza e conservagdo do equipamento do setor; cumprimento de todos os procedimentos
relativos a camara escura;

- Participagdo na equipe multiprofissional, para atendimento integral ao paciente e outras atividades previstas no
padrio funcional de cada posto de trabalho;

- Atividades correlatas mediante determinagio de seus superiores, visando manter atividades publicas de interesse do
municipio.

EDUCADOR SOCIAL

- Recepgio e oferta de informagdes as familias usuarias do CRAS;

- Mediagdo dos processos grupais, proprios dos servigos de convivéncia e fortalecimento dos vinculos, ofertados no
CRAS (func¢io de Orientador Social do Projovem Adolescente, por exemplo);

- Participagdo de reunides sistematicas de planejamento de atividades e de avaliagio do processo de trabalho com a
equipe de referéncia do CRAS;

- Participagdo das atividades de capacitagdo (ou formagio continuada) da equipe de referéncia do CRAS.

ODONTOLOGO DO ESF

- Participar da execugdo de programas, estudos, pesquisas e outras atividades na area odontolégica;

- Executar atividades profissionais da area odontolégica;

- Participar do planejamento da assisténcia odontoldgica, articulando-se com outras instituigdes para implementagao
integrada,;

- Participar do planejamento de sua area e executar programas de treinamento, na area de odontologia;

- Realizar ou participar de reuniées com a comunidade para desenvolver a¢oes de melhoria das condigdes de saude e
higiene bucal;

- Integrar equipe multiprofissional para assegurar o efetivo atendimento as necessidades da populagio;

- Atender as normas de segurangca e higiene do trabalho;

- Executar outras atividades similares por demanda de seu chefe imediato.

ENFERMEIRO DO ESF

- Elaborar programa relativo as atividades de enfermagem, visando atender as necessidades de saude da comunidade
e garantindo a qualidade do servigo;

- Proceder ao atendimento de ambulatério, utilizando-se de equipe de trabalho muitidisciplinar, oferecendo um
servigo que atenda as necessidades da comunidade;

- Responsabilizar-se pela guarda, conservagio e correta utilizagio das maquinas e equipamentos da area de
enfermagem;

- Prestar assisténcia a comunidade através de consulta de enfermagem, colaborando 1o controle de doencas
transmissiveis;
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- Participar de programas de educagio comunitiria para a saide, organizando cursos, proferindo palestras em matéria
especifica de enfermagem;

- Participar de programas de saide piblica e de medicina preventiva, integrando equipe multiprofissional,
interagindo, de forma sistemitica com os demais elementos da equipe e promovendo a operacionaliza¢io dos
servigos para assegurar o efetivo atendimento as necessidades da populagio;

- Coordenar e supervisionar o pessoal sob seu comando, a fim de garantir os bons resultados nos trabalhos de seu
setor de atuagio;

- Coordenar o controle das prescrigdes e checagem de horirios apés administragio dos medicamentos ou
procedimentos de enfermagem; )

- Coordenar o encaminhamento dos pacientes a unidade ou bloco de internagdo, apés os procedimentos necessarios;
- Realizar as acdes de pré-consulta e pos-consulta, de acordo com o programa e sub-programa, com maior
conhecimento quanto as causas das patologias mencionadas e medicamentos administrados, podendo explora-las,
esclarecendo os efeitos colaterais e gerais, sob supervisio indireta do enfermeiro;

- Efetuar a checagem, apés realizagio da agdo de enfermagem, empregando técnicas e instrumentos apropriados,
verificando temperatura, pressio arterial, pulsagdo e respiragdo, obedecendo o horirio preestabelecido;

- Supervisionar a realizagio de curativos simples com dreno e sonda, retirada de pontos, aspiragdo de secregdo
orofaringea, de traqueotomia e entubalagio;

- Coordenar o preparo psicolégico do paciente para os mais diversos procedimentos realizados, dentro da unidade
hospitalar;

- Atender as normas de seguranga e higiene do trabalho;

- Executar outras atividades similares por demanda de seu chefe imediato.

FARMACEUTICO DO PFM

- Executar através de medicagdo, pesagem e misturas com auxilio de instrumento adequados e formulas quimicas,
produzindo insumos farmacéuticos;

- Fornecer medicamentos prescritos por médicos, a fim de recuperar o estado de satide dos doentes;

- Analisar produtos farmacéuticos acabados ou em fase de elaboragio, os seus insumos confirmando a qualidade,
teor, pureza e quantidade dos elementos; .

- Pesquisar e analisar soros e outras substancias, através de meios biolégicos, para controlar sua pureza, qualidade e
atividade terapéutica;

- Emitir laudo técnico- pericial;

- Controle e guarda de medicamento de Farmicia Bisica, inclusive o controle e registro de psicotrépicos;

- Elaborar e encaminhar relatérios exigidos pelos 6rgaos Municipal, Estadual e Federal,

- Participar da execugio de programas, estudos, pesquisas e outras atividades de saude em sua area de especializagao;
- Executar atividades profissionais da drea de saude, correspondentes a sua especialidade;

- Participar do planejamento da assisténcia a satde, articulando-se com outras instituigdes para implementagio de
acoes integradas;

- Planejar e executar programas de treinamento, em servi¢o ou nio, dos recursos humanos da area de saide;

- Realizar ou participar de reunides com a comunidade para desenvolver a¢des de melhoria das suas condigdes da
saude;

- Integrar equipe multiprofissional para assegurar o perfeito atendimento as necessidades da populagio;

- Executar outras tarefas correlatas.

SECRETARIO MUNICIPAL :

- Exercer a lideranga das atividades da Secretaria, cumprindo e fazendo cumprir todas as competéncias da e
atribuigoes de sua pasta;

- Prezar pela ética na conducio da coisa publica;

- Zelar pela guarda, conservagdo, manutengio e limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais utilizados, bem
como do local de trabalho;

- Manter-se atualizado em relagdo as tendéncias e inovagoes tecnoldgicas de sua area de atuagio;

- Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério do Prefeito Municipal, assessorando-o no
exercicio da execugio das finalidades publicas.

26 Meptionca Neto
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CHEFE DE DEPARTAMENTO

- Dirigir o Departamento e as divisdes e segdes a ele pertinentes de forma a coordenar os trabalhos na busca da
exceléncia da prestagdo dos servigos publicos na area;

- Fazer com que o Departamento exerca as competéncias previstas no regimento interno da Secretaria
correspondente de forma eficiente;

- Elaborar planos e propostas de agdo para o Secretario da area correspondente;

- Cumprir demais fun¢des previstas no Regimento Interno da Secretaria ao qual estd vinculado;

- Zelar pela guarda, conservagio, manutengio e limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais utilizados, bem
como do local de trabalho;

- Manter-se atualizado em relagdo as tendéncias e inovagdes tecnoldgicas de sua area de atuagdo;

- Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério do Secretario Municipal.

CHEFE DE DIVISAO

- Programar, organizar, orientar, chefiar, controlar e coordenar as atividades da respectiva Divisdo, de acordo com o
regimento interno da Secretaria de Municipio ou 6rgio equiparado, com as diretrizes estratégicas tragadas pelo
governo municipal e sob as orientagdes e determina¢des da autoridade hierarquica superior;

- Exercer a coordenagio setorial da gestdo das politicas publicas, dos sistemas e programas relativos a respectiva
Divisio;

- Promover contatos com os diversos setores envolvidos com os sistemas e programas de responsabilidade da
respectiva Divisdo, necessatios ao desenvolvimento pleno das atividades;

- Dirigir e coordenar o trabalho dos agentes publicos vinculados diretamente a Divisao de que é responsavel;

- Promover reunides com os servidores para distribui¢do das atividades operacionais da respectiva Divisao;

- Submeter a consideragdo superior os assuntos que excedam a sua competéncia;

- Desempenhar outras tarefas compativeis com a posi¢io de chefia e coordenagio.

CHEFE DE GABINETE

- Promover a assisténcia direta ao Secretario de Municipio ou titular de 6rgdo equiparado no desempenho de suas
atividades politico/administrativas;

- Executar e exercer a chefia da execugio das atribui¢des previstas para o Gabinete que comanda;

- Despachar diretamente com o Secretario de Municipio ou titular de 6rgdo equiparado, delegar atribui¢ées, distribuir
o trabalho, superintender sua execugio e controlar os resultados;

- Responsabilizar-se pela fiel observancia e cumprimento eficaz das disposi¢ées legais e normativas da legislagao
publica municipal, no ambito do respectivo Gabinete;

- Promover a recep¢io de pessoas e autoridades que se ditijam ao Secretario de Municipio ou titular de oérgao
equiparado;

- Transmitir ordens e determinag¢des do Secretario de Municipio ou titular de 6rgido equiparado;

- Representar o Secretario de Municipio ou titular de 6rgdo equiparado quando designado;

- Praticar os atos necessirios ao cumprimento das atribui¢des do Gabinete do Secretirio de Municipio ou titular de
6rgio equiparado e aqueles para os quais receber delegacido de competéncia;

- Desempenhar outras tarefas compativeis com a posi¢do e as determinadas pelo Secretario de Municipio ou titular
de 6rgio equiparado.

SECRETARIA DO GABINETE

- Auxiliar o Chefe de Gabinete do Prefeito no cumprimento de suas atribuigées e substitui-lo nas suas auséncias e
impedimentos;

- Analisar os expedientes relativos a Chefia de Gabinete do Prefeito e despachar direta
Gabinete do Prefeito;
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- Promover reunides com os responsaveis pelas demais unidades organicas de nivel departamental do Gabinete do
Prefeito;

- Auxiliar o Chefe de Gabinete do Prefeito no controle dos resultados das agdes do Gabinete em confronto com a
programagio, expectativa inicial de desempenho e volume de recursos utilizados;

- Submeter a consideragio do Chefe de Gabinete do Prefeito os assuntos que excedam a sua competéncia;

- Coordenar a elaboragio da proposta orgamentaria do Gabinete;

- Desempenhar outras tarefas compativeis com a posi¢io e as delegadas pelo Chefe de Gabinete do Prefeito.

MOTORISTA DO GABINETE

- Acompanhar o Chefe do Poder Executivo prestando suporte e assisténcia requerida quer seja na condugio de
veiculos que o transporta, além de assessori-lo em demais necessidades como: recorrendo e encaminhando
documentos em reparti¢des, examinando agendas, programando itineririos de acordo com a necessidade do Prefeito
Municipal e outras atividades inerentes ao cargo e a quem responde;

- Executar tarefas que estejam sujeitas a serem realizadas fora do horirio de expediente, em especial aos finais de
semana;

- Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério do Prefeito Municipal.

COORDENADOR DO PRONTO ATENDIMENTO

- Planejar, organizar, dirigir e controlar as atividades dentro de sua Unidade Administrativa e chefiar equipes de
trabalho integrantes de sua estrutura organizacional;

- Desempenhar outras tarefas compativeis com a posi¢io e as determinadas pelo Secretario de Municipio ou titular
de 6rgio equiparado.

COORDENADOR DO PSF

- Planejar, organizar, dirigir e controlar as atividades dentro de sua Unidade Administrativa e chefiar equipes de
trabalho integrantes de sua estrutura organizacional;

- Desempenhar outras tarefas compativeis com a posi¢do e as determinadas pelo Secretario de Municipio ou titular
de 6rgio equiparado.

COORDENADOR DO CRAS

- Planejar, organizar, dirigir e controlar as atividades dentro de sua Unidade Administrativa e chefiar equipes de
trabalho integrantes de sua estrutura organizacional;

- Desempenhar outras tarefas compativeis com a posigdo e as determinadas pelo Secretario de Municipio ou titular
de 6rgio equiparado.

ENCARREGADO DE TURMAS URBANAS

- Execugio e coordenagio de tarefas relacionadas a servigos diversos e gerais dentro de sua Unidade Administrativa;
- Promover a coordenagio e supervisido de turmas de trabalho integrantes de sua estrutura organizacional;

- Desempenhar outras tarefas compativeis com a posigdo e as determinadas pelo Secretario de Municipio ou titular
de 6rgio equiparado.

ENCARREGADO DO CEMINTERIO

- Execugio e coordenagio de tarefas relacionadas a servigos diversos e gerais dentro de sua Usiidade Administrativa;
ganizacional;

s Mendynca heto
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- Desempenhar outras tarefas compativeis com a posi¢do e as determinadas pelo Secretario de Municipio ou titular
de 6rgio equiparado.

ENCARREGADO DA GARAGEM

- Execugio e coordenacio de tarefas relacionadas a servigos diversos e gerais dentro de sua Unidade Administrativa;
- Promover a coordenagio e supervisio de turmas de trabalho integrantes de sua estrutura organizacional;

- Desempenhar outras tarefas compativeis com a posigo e as determinadas pelo Secretario de Municipio ou titular
de 6rgio equiparado.

ENCARREGADO DA PRACA DE ESPORTES

- Execucio e coordenacio de tarefas relacionadas a servigos diversos e gerais dentro de sua Unidade Administrativa;
- Promover a coordenagio e supervisio de turmas de trabalho integrantes de sua estrutura organizacional;

- Desempenhar outras tarefas compativeis com a posigio e as determinadas pelo Secretario de Municipio ou titular
de 6rgio equiparado.

COORDENADOR DA VIGILANCIA SANITARIA

- Planejar, organizar, dirigir e controlar as atividades dentro de sua Unidade Administrativa e chefiar equipes de
trabalho integrantes de sua estrutura organizacional;

- Desempenhar outras tarefas compativeis com a posigio e as determinadas pelo Secretario de Municipio ou titular
de 61gio equiparado.

COORDENADOR DA EPIDEMIOLOGIA

- Planejar, organizar, dirigir e controlar as atividades dentro de sua Unidade Administrativa e chefiar equipes de
trabalho integrantes de sua estrutura organizacional;

- Desempenhar outras tarefas compativeis com a posi¢do e as determinadas pelo Secretario de Municipio ou titular
de 6rgio equiparado.

ENCARREGADO DE OBRAS

- Execugio e coordenagio de tarefas relacionadas a servigos diversos e gerais dentro de sua Unidade Administrativa;
- Promover a coordenagio e supervisio de turmas de trabalho integrantes de sua estrutura organizacional;

- Desempenhar outras tarefas compativeis com a posigdo e as determinadas pelo Secretario de Municipio ou titular
de 6rgio equiparado.

CONTROLADOR INTERNO

- Supervisionar, coordenar e executar trabalhos de avaliagio das metas do Plano Plurianual, bem como dos
programas e orgamento do governo municipal;

- Examinar a legalidade e avaliar resultados quanto a eficiéncia e eficicia da gestdo orgamentaria, financeira e
patrimonial nos érgios da Administragdo Municipal, bem como da aplica¢do de recursos publicos e subsidios em
beneficio de empresas privadas;

- Exercer controle das operagdes, avais e garantias, bem como dos direitos e deveres do Municipio;
- Avaliar a execugdo das metas do Plano Plurianual e dos programas do governo, visando a comp,
adequacdo dos seus objetivos e diretrizes;

- Avaliar a execugdo dos or¢amentos do Municipio tendo em vista sua conformidade co
previstos na legislagdo pertinente;
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- Avaliar a gestio dos administradores municipais para comprovar a legalidade, legitimidade, razoabilidade e
impessoalidade dos atos administrativos pertinentes aos recursos humanos e materiais;

- Avaliar o objeto dos programas do governo e as especificagdes estabelecidas, sua coeréncia com as condigdes
pretendidas e a eficiéncia dos mecanismos de controle interno;

- Subsidiar, através de recomendacdes, o exercicio do cargo do Prefeito, dos Secretirios e dirigentes dos o6rgios da
administracio indireta, objetivando o aperfeioamento da gestao publica;

- Verificar e controlar, periodicamente, os limites e condi¢oes relativas as operagbes de crédito, assim como os
procedimentos e normas sobre restos a pagar e sobre despesas com pessoal nos termos da Lei de Responsabilidade
Fiscal e do Regimento Interno do Sistema de Controle Interno do Municipio;

- Prestar apoio a0 6rgio de controle externo no exercicio de suas funges constitucionais e legais;

- Auditar os processos de licitagdes dispensa ou de inexigibilidade para as contratagdes de obras, Servigos,
fornecimentos e outros;

- Auditar os servicos do 6rgio de trinsito, multa dos veiculos do Municipio, sindicancias administrativas,
documentacio dos veiculos, seus equipamentos, entre outros;

- Auditar o sistema de previdéncia dos servidores, regime préprio ou regime geral de previdéncia social;

- Auditar a investidura nos cargos e fungdes publicas, a realizagio de concursos publicos, publicacio de editais,
prazos, bancas examinadoras;

- Auditar as despesas com pessoal, limites, reajustes, aumentos, reavaliagdes, concessdo de vantagens, previsio na lei
de diretrizes orgamentarias, plano plurianual e orgamento;

- Analisar contratos emergenciais de prestacdo de servigo, autorizagio legislativa e prazos;

- Apurar existéncia de servidores em desvio de fungdo;

- Analisar procedimentos relativos a processos disciplinares, publicidade, portarias e demais atos;

- Auditar langamento e cobranga de tributos municipais, cadastro, revisoes, reavaliagdes e prescri¢ao;

- Examinar e analisar os procedimentos da tesouraria, saldo de caixa, pagamentos, recebimentos, cheques, empenhos,
aplicagdes financeiras, rendimentos, plano de contas, escrituragio contabil, balancetes;

- Exercer outras atividades inetentes ao sistema de controle interno.
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