MUNICIPIO DE PAINEIRAS

GABINETE DO PREFEITO
o Y\O Praca Terezinha de Vargas Mendonga, n? 288, Centro, Paineiras, MG, CEP: 35.622-000
/YONRA E TRAGP‘\’ Tel.: (37) 3545-1052 — E-mail: administracao@paineiras.mg.gov.br

N

OFICIO N° 124/GAB/PREF/2025

Paineiras/MG, 06 de agosto de 2025

Exmo. Senhor

José Geraldo da Silva

Presidente da Camara Municipal de Vereadores
Rua Silvestre Francisco de Oliveira, 162 - Centro
35622-000 — Paineiras — MG

Assunto: Encaminha Projeto de Lei/Justificativa

Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Municipal,

Vossas Exceléncias — Senhores Vereadores e Senhora Vereadora,

Encaminha-se a elevada apreciagio desta Egrégia Camara Municipal o presente Projeto
de Lei Complementar, SUBSTITUTIVO ao Projeto de Lei Complementar de n. 004/2025 —
“Altera Lei Municipal — Lei Complementar n® 01/2007 — Altera Redagéo - Inciso II do art. 2° —
Providéncias”, que tem por objeto a criagdo e extingdo de cargos publicos, altera os anexos I,
II e Il da Lei Municipal n°® 844/2013, e d4 outras providéncias.

Neste novo Projeto de Lei Complementar, ¢ alterado somente o valor do vencimento do
Cargo de Técnico em Enfermagem da UPA.

DA JUSTIFICATIVA

O projeto contempla a extingdo de cargos que se tornaram incompativeis com a atual
configuragdo organizacional, seja por obsolescéncia funcional, seja pela adequagdo dos
servigos publicos as novas exigéncias de gestdo, contribuindo para a racionalizago da estrutura
de pessoal e para a eficiéncia da maquina administrativa.

Em relagéo aos anexos I, Il e III da Lei Municipal n° 844/2013, o projeto traz alteragdes
pontuais, as quais estdo destacadas em negrito.

Como se vé da redagdo proposta aos referidos anexos I e II, € promovida a adequagéo
no valor do vencimento minimo dos servidores, para constar o vencimento minimo no valor de
um salario minimo nacional vigente, que corresponde ao valor de R$.1.518,00 (um mil,
quinhentos e dezoito reais).

O projeto visa ainda em: a) alterar o vencimento do cargo efetivo de mecanico; b) em
alterar o nivel dos cargos efetivos de motorista e operador de maquinas; ¢) em aumentar a carga
horéria do cargo efetivo de técnico em enfermagem de 30 para 40 horas com o aumento
proporcional do vencimento, para a finalidade de adequar a jornada das servidoras ao
funcionamento dos PSFS, que funcionam 08 (horas) didrias de segunda a sexta-feira; d) em
alterar o vencimento do cargo comissionado de Coordenador do Controle e Combate as
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MUNICIPIO DE PAINEIRAS
GABINETE DO PREFEITO

V\O Praca Terezinha de Vargas Mendonga, n2 288, Centro, Paineiras, MG, CEP: 35.622-000
Tel.: (37) 3545-1052 — E-mail: administracao@paineiras.mg.gov.br

Endemias; e) em aumentar o nimero de vagas do cargo de Chefe de Divisdo - passando de 10
para 12; f) em criar o cargo de gerente de recursos humanos e g) promover adequagdes no anexo
I1I da Lei Municipal n°® 844/2013, em razéo das altera¢des ora propostas.

As alteragdes propostas foram concebidas em estrita observancia aos principios que
regem a Administragdo Publica, notadamente os da legalidade, eficiéncia, razoabilidade e
economicidade, bem como em conformidade com os limites e pardmetros estabelecidos pela
Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n® 101/2000).

Ressalte-se, ainda, que os impactos financeiros decorrentes das medidas ora propostas
foram devidamente estimados e estio plenamente compatibilizados com as dotagdes
orgamentérias vigentes, ndo comprometendo o equilibrio fiscal do Municipio.

Estas, senhores vereadores e vereadora, sdo as razdes pelas quais pugnamos pela
URGENCIA na aprovagio do presente Projeto de Lei, e solicita-se a convocagdo de reunido
extraordinaria com a finalidade de apreciagdo e votagdo, numa unica sessdo parlamentar,
dispensados os intersticios legais.

Em face da apresentagio deste novo Projeto de Lei Complementar, requeiro a
retirada de tramitac¢io do Projeto de Lei Complementar que estd em tramitacio sobre a
mesma matéria.

Renovamos, com esta oportunidade, protestos de elevada estima e distinta considerag@o.

Atenciosamente,

Osman de &astro Menezes
Prefeito Municipal
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MUNICIPIO DE PAINEIRAS

GABINETE DO PREFEITO
% ‘(\0 Praca Terezinha de Vargas Mendonga, n2 288, Centro, Paineiras, MG, CEP: 35.622-000
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° M/ZOZS ‘
o005 |30 15

Dispde sobre a criagiio e extin¢io de cargos publicos,
altera os anexos I, II e III da Lei Municipal n° 844/2013,
e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PAINEIRAS/MG, no uso das atribuigdes que
Ihe conferem a Lei Orgénica do Municipio, apresenta o seguinte Projeto de Lei Complementar:

Art. 1° - O Anexo I da Lei Municipal n° 844/2013 para a vigorar com a redagdo
determinada pelo Anexo 01 desta Lei Complementar.

Art. 2° - O Anexo II da Lei Municipal n® 844/2013 passa a vigorar com a redagdo
determinada pelo Anexo 02 desta Lei Complementar.

Art. 3° - O Anexo III da Lei Municipal n° 844/2013 passa a vigorar com a redagdo
determinada pelo Anexo 03 desta Lei Complementar.

Art. 4° - Fica criado, no 4mbito do Plano de Cargos, Carreiras, Vencimentos €
Remunerag¢do dos Servidores Publicos Civis do Municipio de Paineiras, o seguinte cargo
comissionado:

I - Gerente de Recursos Humanos:

- Vaga: 01 (uma)

- Remuneragdo: R$ 4.200,00 (quatro mil e duzentos reais)
- Escolaridade: Ensino Médio completo

- Recrutamento: Restrito

- Jornada Semanal de Trabalho: Dedicagdo Exclusiva

Atribui¢des: Planejar, coordenar e executar atividades relacionadas a gestfio de pessoas
no ambito da administragdo municipal; supervisionar rotinas de folha de pagamento, cadastro
funcional, beneficios, controle de frequéncia e demais atos de vida funcional; assessorar a
Secretaria competente nas politicas de valorizagdo e desenvolvimento de pessoal; monitorar
indicadores de desempenho e propor melhorias nos processos de recursos humanos.

Art. 5° - Fica criada no ambito do Plano de Cargos, Carreiras, Vencimentos e
Remuneragéo dos Servidores Publicos Civis do Municipio de Paineiras, as seguintes vagas nos
respectivos cargos:

[ — 02 (duas) vagas no cargo de Chefe de Divisdo, passando de 10 para 12 vagas,
mantendo-se as atribui¢des e requisitos conforme consta na Lei Municipal n® 844/2013.

Art. 6° - Ficam extintos os cargos efetivos de Odontélogo, Técnico em Laboratério e
Técnico de Enfermagem II, constantes da Lei Municipal n® 844/2013.
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‘(\0 Praga Terezinha de Vargas Mendonga, n2 288, Centro, Paineiras, MG, CEP: 35.622-000
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Art. 7° - A jornada semanal de trabalho do cargo de Técnico em Enfermagem, integrante
do quadro de servidores ptblicos do Municipio de Paineiras, fica méﬁorada de 30 (trinta) para
40 (quarenta) horas semanais.

Art. 8° - O Poder Executivo Municipal, no prazo de 30 (trinta) dias, publicara os novos
anexos da Lei Municipal n°® 844/2013, adequando-os as alteragdes promovidas por esta Lei
Complementar.

Art. 9° - As despesas decorrentes da execugdo desta Lei Complementar correrdo a conta
de dotagdes orgamentarias proprias do Municipio, consignadas no orgamento vigente.

Art. 10° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

, 06 de agosto de 2025.

Osman stro Menezes
Prefeitq Municipal
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MUNICIPIO DE PAINEIRAS
Departamento de Pessoal
Praca Terezinha de Vargas Mendonga, n2 288, Centro, Paineiras, MG, CEP: 35.622-000

YONRy g Tra®®  CNPJ: 18.296.673/0001-04
Tel.: (37) 3545-1052 — E-mail: administracao@paineiras.mg.gov.br

O Presente impacto orcamentdrio, visa atender o disposto no inciso | do art.
16 da Lei Complementar Federal n2 101/2000 e reivindicagdo do Poder Executivo Municipal,
referente ao Projeto de Lei Complementar que “Dispde sobre a criagdo e extingdo de cargos
publicos, altera os anexos |, Il e Il da Lei Municipal n2 844/2013 e da outras providéncias”.

PROVIMENTO |P.L. | VL.UNIT. | VL. TOTAL | IMPACTO

CARGO / CATEGORIA
Efetivos Concurso 1 9.383,91 9.383,91 9.383,91
Comissionados Comissao 1( 10.151,33 10.151,33 10.151,33
TOTAL DO IMPACTO (Més) 19.535,24 19.535,24
Obrigacdes Patronais 4.297,75 TOTAL DO MES 23.832,99
TOTAL (08 a 12 + 139) No exercicio de 2025 142.997,96
TOTAL (Exercicio de 2026) Correcdo pelo INPC 4,80% 149.861,86
TOTAL (Exercicio de 2027) i Correcdo pelo INPC. 5,00% 157.354,95
FOLHA DE PAGAMENTO - 06/2025 o ~ 16.064.925,70

4,50% -

RECEITA CORRENTE LIQUIDA DATA-BASE DE JUNHO DE 2025 32.457.164,00

_EXERCICIO DE2027
157.354,95

EXERCICIO DE 2026

'EXERCICIO DE 2025 N
149.861,86

142.997,96

EXERCICIO DE 2027
44.201.110,76

EXERCICIO DE 2025 ~ EXERCICIO DE 2026 BN
41.583.042,41 | 42.913.699,77

EXERCICIO DE 2027

EXE_Rcilo DE 2026
35.444.034,52

EXERCICIO DE 2025 b
33.917.736,38

32.457.164,00

EXERCICIO DE 2025 ~ EXERCICIO DE 2026 "EXERCICIO DE 2027 _
17.835.199,19

_16.207.923,66 16.985.90399

2.027

IMPACTO v v 2025 _ .o...2026

IMPACTO ORCAMENTARIO 0,00343885 0,00349217 0,00355998
GASTOS COM PESSOAL 0,004405744 0,004418392  0,004439533
GASTOS PESSOAL (anual) 49,94 50,08 50,32

Pdgina 1 de 3



MUNICIPIO DE PAINEIRAS

Departamento de Pessoal

&5 & Praca Terezinha de Vargas Mendonga, n2 288, Centro, Paineiras, MG, CEP: 35.622-000
YOngy g rra®P  CNPJ: 18.296.673/0001-04
Tel.: (37) 3545-1052 — E-mail: administracao@paineiras.mg.gov.br

METODOLOGIA DE CALCULO

O presente relatério fora desenvolvido, utilizando-se da demonstragao dos
valores apurados e extraidos dos registtos contabeis da Prefeitura Municipal. Seu
desenvolvimento apresenta-se na forma grafica, para melhor compreensio da andlise das
alteracdes promovidas pela pretensio aptresentada no respectivo Projeto de Lei, que o
origina.

Indica, os valores que o impacto financeiro encontrado conforme
metodologia acima, apurou para cada exercicio, respectivamente 2025, 2026 e 2027,
conforme demonstragao grafica acima.

No presente impacto, estd previsto um reajuste com base no INPC
acumulado de 2025 e 2026 respectivamente de 4,8% e 5,00%, bem como um crescimento de
4,5% da Receita Corrente Liquida.

Os valores apresentados referentes a folha de pagamento e os da Receita
Corrente Liquida tém como base o més de junho de 2025.

O presente relatério representa o projeto em epigrafe conforme introdugao,
lembrando que neste Projeto ha tanto majoragao dos valores de alguns cargos, bem
como a extin¢ao de outros cargos, o que assim sendo, quando levada a compensagao,
deixa o impacto mais ameno.

Assim conclui-se que o pleito apresentado, em referéncia a Lei
Complementar n® 101/2000, encontra-se no limite de alerta, mas dentro do limite prudente
(51,30%) e nao afeta a meta de execucdo orcamentaria. Todos os dados utilizados neste
relatorio, foram extraidos do sistema de gestao fornecido pela Empresa ADPM e relatérios
extraidos junto ao software/sistema desta, denominado FIORILLL

Prefeitura Municipal de Paineiras / MG, 06 de agosto de 2025.

WELLINGTON IRA DA SILVA
CRC /MG: 57.681
OSMAN RO MENEZES

Prefeitq Municipal
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T

Art. 16, IT da LC 101/2000

Declaro, na qualidade de Prefeito Municipal e Ordenador de Despesas
principal do Municipio de Paineiras / MG, em atendimento ao art. 16, II da Lei
Complementar Federal 101, de 04.05.2000, que o aumento das despesas constantes do
Projeto de Lei que “Dispde sobre a criagdo e extingdo de cargos publicos, altera os anexos |, II
e Ill da Lei Municipal n2 844/2013 e d4 outras providéncias”, tem adequag¢do orcamentaria e
financeira com a lei orcamentaria anual e compatibilidade com o plano plutianual e com a

let de diretrizes orcamentarias.
Por ser verdade, firmo a presente para a produgdo dos efeitos de direito.

Prefeitura Municipal de Paineiras / MG, 06 de agosto de 2025.

OSMAN DE CASTRO MENEZES
Prefeito\Municipal
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